UNIONE MICROPOLIS

DETERMINA DEL SEGRETARIO DELL’UNIONE
n. 10 del 18.12.2023

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO (36 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 POSTO DEL PROFILO
PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE, AREA ISTRUTTORI (EX
CATEGORIA C) determinazioni in ordine al supporto per lo svolgimento delle prove di
efficienza fisica.

IL SEGRETARIO DELI’UNIONE
RICHIAMATI

e la deliberazione di giunta n. 24 del 26.05.2023 avente ad oggetto: “Piano triennale dei
fabbisogni di personale”;

e la deliberazione di giunta n. 27 del 26.05.2023 avente Approvazione del Piano Integrato di
Attivitd e Organizzazione 2023-2025 ai sensi dell'art. 6 del DL n. 80/2021, convertito con
modificazioni in Legge n. 113/2021;

o la deliberazione di giunta n.8 del 04.02.2023 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano
Triennale delle Azioni Positive 2023-2025";

e la deliberazione di giunta n.43 del 30.12.2022 avente ad oggetto “Adozione del Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione 2021-2023. Annualita 2023.”;

DATO ATTO che a mente delle precitate deliberazioni, assistite dal previsto parere dell’organo di
revisione, si prevede tra 1’altro 1’assunzione di un dipendente del profilo professionale di agente di
polizia locale, area istruttori (ex categoria c). a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) dal
2023 da effettuarsi secondo le seguenti procedure ordinarie di reclutamento: concorso pubblico, ai
sensi dell’art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001, fatti salvi gli obblighi previsti dalla legge in materia di
riserva, verificata ’assenza nell’Ente di vincitori e/o idonei nelle graduatorie vigenti, secondo i
principi dettati dall’art. 4, comma 3, del D.L. n. 101/2013, e previo esperimento delle procedure di
mobilita ai sensi degli artt. 34 e 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001;

RICHIAMATA la deliberazione della giunta n. 25 del 26.05.2023 avente ad oggetto “Attivazione
procedure per reclutamento di un dipendente del profilo professionale di agente di polizia locale, area
istruttori (ex categoria c). a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) dal 2023 in applicazione




del piano fabbisogno triennale approvato con deliberazione n.24 del 26.05.2023.” con cui si &
disposto:
e di attivare le procedure per ’assunzione di un dipendente del profilo professionale di agente
di polizia locale, area istruttori (ex categoria c). a tempo indeterminato e pieno (36 ore
settimanali) dal 2023 da effettuarsi secondo le seguenti procedure ordinarie di reclutamento:
concorso pubblico, ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001, fatti salvi gli obblighi previsti
dalla legge in materia di riserva, verificata I’assenza nell’Ente di vincitori e/o idonei nelle
graduatorie vigenti, secondo i principi dettati dall’art. 4, comma 3, del D.L. n. 101/2013, ¢
previo esperimento delle procedure di mobilita ai sensi degli artt. 34 e 34-bis del D. Lgs. n.
165/2001;
e di formulare formulati indirizzi relativamente alla procedura concorsuale

RICHIAMATA la propria determinazione n. 7 del 19.09.2023 avente ad oggetto Indizione di
concorso pubblico per esami per assunzione a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) di n.
1 posto del profilo professionale di agente di polizia locale, area istruttori (ex categoria c).

DATO ATTO che in esecuzione della precitata determinazione 7/2023 il bando del concorso in
oggetto ¢ stato pubblicato dal 25.09.2023 al 25.10.2023 nel Portale unico del reclutamento, di cui
all'articolo 35-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La pubblicazione delle procedure di
reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale unico del reclutamento esonera le amministrazioni
pubbliche, inclusi gli enti locali, dall'obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta
Ufficiale;

DATO ATTO che nel periodo di pubblicazione sono pervenute n.50 domande di partecipazione;

RICHIAMATA la propria determinazione n.8 del 29.11.2023 avente ad oggetto : “Concorso
pubblico per esami per assunzione a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) di n. 1 posto
del profilo professionale di agente di polizia locale, area istruttori (ex categoria c) nomina
commissione™;

RICHIAMATO il contenuto del bando per quanto attiene le prove di efficienza fisica e segnatamente:
“PROVE SELETTIVE - Prove di efficienza fisica

L’accesso all’impiego, mediante selezione pubblica, ¢ subordinato all’accertamento dell’efficienza
fisica da parte della Commissione concorsuale, all’uopo eventualmente integrata da un dirigente
medico di una struttura sanitaria pubblica esperto in Medicina dello Sport e, a discrezione
dell’ Amministrazione comunale, da un esperto delle discipline sportive di atletica leggera da
nominare fra affiliati alle federazioni riconosciute dal CONI, che sottoporra il candidato alle seguenti
prove da effettuarsi nella sequenza indicata ed intervallate da un periodo di riposo non inferiore a 15
minuti:

a) corsa piana 1000 m.: risultera idoneo il candidato che avra percorso i mille metri in un tempo
pari od inferiore ai 6,30 minuti, per i candidati di sesso maschile, ed ai 7,30 minuti, per i
candidati di sesso femminile; Un membro o collaboratore della commissione, osservatore
dell’esercizio, cronometrera il tempo impiegato dai concorrenti.

b) piegamenti sulle braccia: risultera idoneo il candidato che avra effettuato, in un tempo pari
od inferiore ad 1 minuto, 9 piegamenti per i candidati di sesso maschile, ed 5 piegamenti per
i candidati di sesso femminile;




« Il concorrente dovra iniziare la prova posizionato sdraiato in posizione prona,
completamente disteso, con il palmo delle mani poggiato sul pavimento direttamente sotto
il punto esterno delle spalle, le gambe unite e con la punta dei piedi in appoggio a terra,
vestito con tuta da ginnastica e/o maglietta ¢ idonee scarpe da ginnastica.

« Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla ricezione dell’apposito segnale
prodotto (che coincidera con lo start del cronometro), dovra eseguire, entro il limite
massimo di 1 minuto e senza soluzione di continuita, un numero maggiore o uguale a quello
sopraindicato di piegamenti sulle braccia con le seguenti modalita:

« sollevare da terra il corpo, mantenendolo in posizione tesa dalle spalle ai talloni, estendendo
completamente le braccia;

- una volta raggiunta la posizione di massima estensione delle braccia, abbassare il corpo
senza riposare, mantenendolo in posizione tesa dalle spalle ai talloni, flettendo le braccia
fino a che il viso o il petto non sfiorino il pavimento e rialzarlo senza riposare.
Un membro o collaboratore della commissione, osservatore dell’esercizio, conteggera a
voce alta gli esercizi correttamente eseguiti dal concorrente, non conteggera quelli eseguiti
in maniera scorretta e comunichera lo scadere del tempo disponibile per la prova.

¢) esercizi addominali: risultera idoneo il candidato che avra effettuato, in un tempo pari od
inferiore ad 1 minuto, 12 addominali per i candidati di sesso maschile, ¢ 7 addominali per 1
candidati di sesso femminile;
Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla ricezione dell’apposito segnale
prodotto (che coincidera con lo start del cronometro), dovra eseguire, entro il limite massimo
di 1 minuto e senza soluzione di continuitd, un numero maggiore o uguale a quello
sopraindicato di flessioni del tronco con le seguenti modalita di esecuzione:
* partenza dalla posizione supina, corpo disteso, mani dietro la nuca, gambe flesse € piedi

bloccati da altro concorrente;

* sollevare il tronco fino a portarlo oltre la verticale;

+ da tale posizione, senza riposare, riabbassare il tronco fino a sfiorare con la nuca il
pavimento e rialzarlo, senza riposare.

Un membro o collaboratore della Commissione, osservatore dell’esercizio, conteggera a voce

alta gli esercizi correttamente eseguiti dal concorrente, non conteggerd quelli eseguiti in

maniera scorretta € comunichera lo scadere del tempo disponibile per la prova.

Prima della prova ed a pena della sua non ammissione, il concorrente dovra esibire il certificato di
idoneita all’attivitd sportiva agonistica per [’atletica leggera in corso di validita, nonché
autodichiarazione attestante 1’insussistenza di ragioni fisiche e di salute sopravvenute che siano

ostative all’esecuzione della prova selettiva.
Per essere giudicato idoneo alle prove di efficienza fisica il concorrente dovra risultare idoneo in tutte

le prove.

Qualora il concorrente risulti non idoneo ad una delle prove la Commissione lo giudichera “NON
IDONEO ALLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA”.

Tale giudizio, che & definitivo, comportera 1’esclusione dal concorso.”

Dato atto di aver contattato il Comitato Regionale Lombardia Federazione Italiana di Atletica Leggera
di Milano al fine dell’assegnazione commissario/giudice prove fisiche concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e a tempo pieno del profilo professionale di
agente di polizia locale, area istruttori (ex categoria c), giusta nota prot 1967 del 20.11.2023;




Dato atto che la Fidal ha risposto assegnando la seguente giuria tecnica (a cura del Gruppo Giudici
Gare della Federazione di Atletica Leggera — Comitato Regionale Lombardia):

- Sig. Lorenzo Somenzini — Coordinatore;
- Sig. Renato Ferrari — addetto alla registrazione cronometrica;
- Sig. Giovanni Brega — starter e giudice d’arrivo

A fronte di una corresponsione alla Federazione dell’importo di euro 300,00 oltre ad I.V.A. per il
servizio di giuria e di cronometraggio per il controllo e la certificazione delle prestazioni ottenute
nella prova fisica relativa al concorso di che trattasi, da svolgersi presso idoneo Centro Sportivo
munito di pista di atletica, individuato nel Campo Giovani di Via Barbieri, 182, 27058 Voghera (PV);

Ritenuto di disporre in ordine all’incarico ai commissari indicati dalla federazione dando atto che per
quanto attiene la spesa si provvedera con separato atto al termine delle operazioni delle prove di
efficienza fisica;

DETERMINA

Di disporre in ordine all’incarico ai commissari indicati dalla Federazione dando atto che per quanto
attiene la spesa si provvedera con separato atto al termine delle operazioni delle prove di efficienza
fisica.

Cervesina, li 18.12.2023
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