(Provincia di Pavia)

DETERMINA DEL SEGRETARIO COMUNALE
Anno 2019

N°3
In data 05.09.2019

Oggetto: Elezioni dei membri italiani al Parlamento Europeo, del Sindaco e del
Consiglio Comunale del 26 maggio 2019: liquidazione lavoro straordinario al
personale dipendente prestato nel periodo dal 01.04.2019 al 31.05.2019 per gli
adempimenti concernenti le operazioni elettorali.

IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO che con decreto del presidente della Repubblica in data 22 marzo 2019,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale Serie Generale n.71 del 25.03.2019, sono stati convocati,
per il giorno 26 Maggio 2019, i comizi elettorali per lo svolgimento delle Elezioni dei Membri
del Parlamento Europeo spettanti all'ltalia, del Sindaco e del Consiglio Comunale;

ATTESO che con determina n.1 del 01.04.2019, avente ad oggetto “Elezione dei membri
italiani al Parlamento Europeo, del Sindaco e del Consiglio Comunale in data 26 maggio
2019 e l'eventuale turno di ballottaggio amministrativo in data 09/06/2019: costituzione
apposito ufficio elettorale e autorizzazione al personale ad eseguire lavoro straordinario per
i comizi elettorali!, il sottoscritto ha costituito apposito I'ufficio elettorale comunale ed
preventivamente autorizzato il lavoro straordinario da prestarsi nel periodo dal 01.04.2019
al 31.05.2019 da parte del personale dipendente per gli adempimenti concernenti le
consultazioni elettorali in oggetto nei termini riportati nella tabella che segue:

N.ord Cognome e Ufficio di appartenenza Funzioni da espletare

nome ordinaria
1 BRICCOLA ANNA ELETTORALE Compilazione verbali e certificazioni elettorali,
coordinamento, raccolta dati, turnazione
2 VIOLA STEFANO  POLIZIA LOCALE Allestimento seggio elettorale, tabelloni elettorali,

notifiche, conseana documenti, turnazione

VISTO CHE, a norma dell'art.15 del D.L.n.8 del 18.01.1993 convertito con legge n.68 del
19.03.1993 come modificato dal comma 400 della legge n.147/2013, in deroga alle vigenti
disposizioni, il personale dei Comuni addetto ai servizi elettorali pud essere autorizzato ad
effettuare il lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona



e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal 55° giorno
antecedente la data delle consultazioni al 5° giorno successivo alla data stessa;

DATO ATTO CHE in base a quanto previsto dal D.Lgs. n.66/2003, come precisato dalla
circolare n.8/2005 del Ministero del Lavoro, nel quadrimestre di riferimento ogni dipendente
non puod superare, tra prestazione ordinaria e straordinaria, le 48 ore medie settimanali;

AUTORIZZATO dunque il personale sopra specificato a prestare il lavoro straordinario nei
limiti di cui sopra e come di seguito specificato:

N.ord Cognome e Periodo autorizzato Ore autorizzate

nome
1 BRICCOLA ANNA  Dal 01/04/2019 al 31/05/2019 80
2 VIOLA STEFANO  Dal 01/04/2019 al 31/05/2019 80

TENUTO CONTO CHE:

e i Comuni di Cervesina e Pancarana con atti approvati dai rispettivi Consigli Comunali
hanno costituito I'Unione di comuni lombarda denominata “UNIONE MICROPOLIS” ai
sensi e per gli effetti dell'articolo 32 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo
unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e dell’articolo 18 della legge regionale
27 giugno 2008 , n. 19 “Riordino delle Comunita montane della Lombardia, disciplina
delle unioni di comuni lombarde e sostegno all'esercizio associato di funzioni e servizi
comunali;
con deliberazioni del Consiglio dell’'Unione € avvenuto il recepimento in capo I'Unione di
comuni lombarda denominata “Unione Micropolis” da parte dei comuni di Cervesina e
Pancarana delle funzioni di cui all'art. 14 comma 27 lettere da A ad L bis del decreto
legge 31 maggio 2010, n.78, e ss.mm.ii. nonché dei servizi valorizzazione dei beni di
interesse storico, attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale, sport e tempo
libero, giovani, sviluppo e valorizzazione del turismo, reti e altri servizi di pubblica utilita
mediante costituzione di ufficio unico;

e con deliberazione della Giunta dell'Unione & stata approvata la struttura organizzativa
relativa alle funzioni/servizi conferiti dai comuni all'Unione dei comuni;
con la deliberazione n. 8 del 23/03/2016 dalla Giunta dell'Unione & stata approvata la
presa d’atto trasferimento al’Unione del personale assegnato ai servizi conferiti dai
comuni di Cervesina e Pancarana ed € stata definita la dotazione organica dell'Unione
dei comuni;

e con decreti del presidente dell’'unione sono stati nominati i responsabili di servizio
dell’'unione;
ai responsabili di servizio, nominati dal Presidente, spetta, in particolare, la gestione
amministrativa, finanziaria e tecnica, compresa I'adozione di tutti gli atti che impegnano
Amministrazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di organizzazione delle
risorse umane, strumentali e di controllo anche con riguardo agli enti che costituiscono
'unione in considerazione del conferimento delle funzioni all'unione stessa;

VISTA la determina Unione Micropolis n.2 del 01/04/2019, con la quale il sottoscritto
costituiva I'ufficio elettorale in vista delle consultazioni del 26.05.2019 ed autorizzava il
personale ad eseguire lavoro straordinario per i comizi elettorali in seno ai Comuni aderenti
di Cervesina e Pancarana;



RITENUTO pertanto di demandare allUnione Micropolis la diretta liquidazione, a livello
retributivo e contributivo, del lavoro straordinario al personale dipendente prestato nel
periodo dal 01.04.2019 al 31.05.2019 per gli adempimenti concernenti le operazioni
elettorali tenutesi nellEnte, precisando comunque che il Comune di Pancarana provvedera
al totale rimborso dei costi sostenuti dall’'Unione in questo senso mediante regolare mandato
di pagamento tramite la Tesoreria Comunale;

PRESO ATTO della rendicontazione effettuata in merito al monitoraggio del lavoro
straordinario del personale dipendente prestato nel periodo 01.04.2019-31.05.2019 per gli
adempimenti connessi alle consultazioni elettorali di cui trattasi, di seguito riportato:

Cognome e Descrizione Quantita Imp.unit. Importo
nome voce
dipendente
BRICCOLA ANNA Straordinario 40,83 13,86 € 565,90 €
elettorale diurno
Straordinario 26 15,67 € 407,42 €
elettorale diurno
festivo
Straordinario 3,5 18,08 € 63,28 €
elettorale notturno
festivo
Totale dipendente 1036,60 €
VIOLA STEFANO Straordinario 29,83 15,24 € 454,61 €
elettorale diurno
Straordinario 20,83 17,23 € 358,90 €
elettorale diurno
festivo
Straordinario 5 19,88 € 99,40 €
elettorale notturno
festivo
Totale dipendente: 912,91 €
TOTALE GENERALE 1949.51 €
Cognome e A carico Imponibile Contributo Contributo Contributo
nome Ente/a carico Cpdel f.do prev.e IRAP
dipendente Dipendente credito
BRICCOLA ANNA Dipendente 1036,60 € 91.74 € 3.63€
Ente 246,71 € 88,11 €
VIOLA STEFANO Dipendente 912,91 € 80.79 € 3.20€
Ente 21727 € 77,60 €
TOTALE GENERALE 636,51 € 6,83 € 165,71 €
VISTI

- La normativa vigente in materia;

- la circolare della Finanza Locale n.6 del 02.04.2019;

- la circolare della Prefettura di Pavia — U.T.G. n.7 del 09.04.2019 avente ad oggetto
‘Spese di organizzazione tecnica ed attuazione per le consultazioni europee ed
amministrative del 26 maggio 2019”;

- I CCNL 1998-2001, accordo di lavoro per il personale dipendente degli Enti Locali,
art.14, successivamente integrato dagli artt.38 e 39 del CCNL del 14.09.2000 e



dallart.16 del CCNL del 05.10.2001, atteso che il nuovo CCNL del Comparto
Funzioni Locali del 21.05.2018 non ha apportato modifiche a tale disciplina;

Il D.Lgs. del 18.08.2000,n.267;

Lo Statuto Comunale;

Il Regolamento di contabilita;

Il Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1 Di quantificare in complessivi € 2579,20 il lavoro straordinario del personale
dipendente facente parte dell’Ufficio Elettorale, prestato nel periodo 01.04.2019-
31.05.2019 per gli adempimenti connessi alle consultazioni elettorali del 26.05.2019,
suddiviso come segue:

Cognome e Descrizione Quantita Imp.unit. Importo
nome voce
dipendente
BRICCOLA ANNA Straordinario 40,83 13,86 € 565,90 €
elettorale diurno
Straordinario 26 15,67 € 407,42 €
elettorale diurno
festivo
Straordinario 3,5 18,08 € 63,28 €
elettorale notturno
festivo
Totale dipendente: 1036,60 €
VIOLA STEFANO Straordinario 29,83 15,24 € 454,61 €
elettorale diurno
Straordinario 20,83 17,23 € 358,90 €
elettorale diurno
festivo
Straordinario 5 19,88 € 99,40 €
elettorale notturno
festivo
Totale dipendente: 912,91 €
TOTALE GENERALE 1949,51 €
Cognome e A carico Imponibile Contributo Contributo Contributo
nome Ente/a carico Cpdel f.do prev.e IRAP
dipendente Dipendente credito
BRICCOLA ANNA  Dipendente 1036,60 € 91,74 € 3.63€
Ente 246,71 € 88,11 €
VIOLA STEFANO  Dipendente 912,91 € 80.79 € 320 €
Ente 21727 € 77.60 €
TOTALE GENERALE 636,51 € 6,83 € 165,71 €
2. Di trasferire all’Unione Micropolis i fondi di cui al punto 1., destinati esclusivamente

alla liquidazione del lavoro straordinario prestato dal personale dipendente
dell’Ufficio Elettorale costituito nel Comune di Pancarana che ha prestato servizio in
occasione delle Elezioni dei membri del Parlamento Europeo, del Sindaco e del
Consiglio Comunale tenutesi il 26 maggio 2019;



3. Didare atto che la spesa complessiva di € 2759,20, in carico al Bilancio di Previsione
2019-2022 competenza 2019 e suddivisa nei capitoli:

o 1029/200 intervento 01.07-1.04.01.02.005 per la parte retributiva, pari ad €
1949,51;

e 1030/200 intervento 01.07-1.04.01.02.005 per la parte contributiva c/ente, pari
ad € 463,98;

e 1031/200 intervento 01.07-1.04.01.02.005 per I'lRAP, pari ad € 165,71,

verra liquidata e corrisposta all’Unione Micropolis, la quale a sua volta, con analogo
atto e con regolari mandati di pagamento corrisposti tramite Tesoreria Unionale,
procedera per suo conto al pagamento dei dipendenti per il lavoro straordinario
prestato in occasione delle Elezioni dei membri del Parlamento Europeo, del Sindaco
e del Consiglio Comunale tenutesi il 26 maggio 2019;;

4. Di inviare copia del presente atto, per gli adempimenti di competenza, agli uffici
interessati.




