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UNIONE MICROPOLIS

DETERMINA DEL SEGRETARIO DELL'UNIONE

n. 1 del 12.02.2021

Oggetto: Liquidazione del compenso per il lavoro straordinario prestato dal
personale dipendente - anno 2020

IL SEGRETARIO DELL'UNIONE

RICHIAMATI:

- La deliberazione dell'Assemblea Unionale n.5 del 09.06.2020, esecutiva ai sensi di legge. con
la quale è stato approvato il Bilancio di prevision e 2e2ot2o22;- La deliberazione dell'Assemblea Unionale n.9 del 30.07.2019, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale è stato approvato il D.U.p. anni 2O2O\2O2Z.

- La deliberazione di Giunta Unionale n.30 del zl.Og.ZOzO, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale sono stati approvati il Piano Esecutivo di Gestione ed il Piano PerformancJ per I'anno
2020;

PREMESSO CHE:

- Sono esistenti ragioni giustificanti il ricorso a prestazioni di lavoro straordinario onde
fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali, tenuto conto anche della carenza di organico
rispetto alle funzioni attribuite all'Ente e alla dotazione del personale;

- E' necessario prowedere agliadempimenti correlati alla liquidazione delle prestazioni di lavoro
straordinario;

- Presso questo Ente è in vigore ilsistema di rilevazione automatica delle presenze;- L'importo riservato alla liquidazione e pagamento degli straordina6 per l'anno 201g è compreso
nei valori di riferimento straordinaridicui all'importo erogato straordinario 1998 dedotto del 3%
(fondo straordinario);

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Unionale n.8 del 08.01.2020, avente ad oggetto
"Aulorizzazione lavoro straordinario personale dipendente anno 2020", con la quale si ripartiva illóndo
per prestazioni di lavoro straordinario anno 2020 nel seguente modo:

- € 2300,00 Area Amm.vo-Contabile (cap. 1205/3OO E 1236/300 del bilancio di previsione
202A/2022);

- € 1100,00 Area Tecnica (cap.1 173/3OO del bilancio di prevision e Z02O:2O22);

VISTA la documentazione prodotta dal personale dipendente volta ad ottenere la liquidazione del
lavoro straordinario effettivamente prestato per necessità istituzionali durante I'anno 2020;



DATO ATTO che detta documentazione, dalla quale risulta il servizio prestato oltre il normale orario di
lavoro, risulta debitamente approvata dal Responsabile delservizio cuiè assegnato ildipendente o dal
Presidente dell'Unione Micropolis, nel caso del servizio autonomo divigilanza;

VISTA la quantificazione del compenso spettante per il lavoro straordinario riferito all'anno 2020
effettuata dalla ditta Solutive s.r.l., cui è stato affidato il servizio stipendi, e riepilogata nel prospetto A)
allegato al presente prowedimento;

VISTI

- la normativa vigente in materia;
- ll CCNL 1998-2001, accordo di lavoro per il personale dipendente degli Enti Locali, art.14,

successivamente integrato dagli artt.38 e 39 del CCNL del14.Og.2O00 e dall'art.16 del CCNL
del 05.10.2001, atteso che il nuovo CCNL del Comparto Funzioni Locali del21.OS.2O18 non ha
apportato modifiche a tale disciplina;

- ll D.Lgs. del 18.08.200e,n.262;
- Lo Statuto Unionale;
- ll Regolamento di contabilità;
- ll Regolamento sull'ordinamento generare degri uffici e dei servizi;

DETERMINA

1. Di approvare integralmente quanto riportato in premessa;
2. Di liquidare i compensi spettanti per il lavoro straordinario come da prospetto allegato,

allocandoli ai seguenti capitoli del bilancio di prevision e 2o2ot2o22:
a. Importo retributivo e contributivo straordin ario 2020 dipendenti Area Amm.vo-Contabile:

€ 845,36 cap.120í/300 ed €202,69 cap.1236t2eO;
b. lmporto retributivo e contributivo straordinario 2020 dipendenti Area Tecnica: € 0,00.

Di trasmettere il presente atto agli uffici per gli atti di competenza;
Di pubblicare copia del presente atto, ai sensi dell'art..32 della L.69/200g, all'Albo pretorio
informatico sul sito istituzionale dell'Ente win/w.unionemicropolis.pv.it per n.15 giorni
consecutivi.

IL SEGRE IONE
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cArcoro uqutDAztoNE STRAORDINAR| 2020
PROSP€TTO A

DIPENDENTE

TESTORI

CAT.

c5
STRAORDINARIO BASE ORARIA N.ORE TOTATE IRAP CPDET F.DO PREV TOTATE FINALE AI TORDO CONTRIB

TOT.TESTORI € 2O2,69

2O2fig€0,53€€ 3:6,27€ L3,49€ L52,40L0€ L5,24STRAORD.DIURNO

VIOLA c6

TOT.V!OTA € 845,36

€ 562,71
€ 282,65

€ 1,48

€ o,74

€ 100,70

€ 50,58

€ 37,44

€ 18,81

€ 423,09

€ 212É2

27

T2

€ 15,67

€ L7,7!

STRAORD.DIURNO

STR.NOT/FEST
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FEBBRAIO 2021
Elenco dettagtiato dei CONTRIBUTI per dipendente
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ComD.Bonus c

TfeúIrtcgretivo

ComD.Bonus e

Tlrtt.Int€grativo

Ritenute

179,9t

503,73

5 8,19

36,27

12,95

791,05

Ritenute

195,56

547,56

60,62

15t,28

s4,03

1.009,05

Aliquota

8,500%

23,800%

3,600yo

23,800yo

8500%

Aliquota

8,500%

23,800Yo

3,6000/o

23,800yo

8,500vo

A carico dell'Ente

Imponibile

2.1t6,52

2.116,52

2.116,s2

1.616,26

152,40

152,40

152,40

A carico dell'Ente

Imponibile

2.300,70

2.300,70

2.300,70

1.683,92

63s,61

635,61

635,6t

Ritenute

187,3 I

7,41

40,41

13,49

0,53

249,15

Ritenute

203,61

8,06

42,10

s6,25

') ))

312,24

Aliquota

8,850%

0,350yo

2,5000/o

8,8500/o

0,350Yo

Aliquota

8,850%

0,3s0yo

2,5000/o

8,850%

0,350o/o

A carico del Dipendente

Imponibile

2.116,52

2.116,52

2.t16,52

1.616,26

152,40

152,40

t52,40

A carico del Dipendente

Imponibile

2.300,70

2.300,70

2.300,70

1.683,92

635,61

635,61

635,61

Tot.ritenute

179,91

691,04

7,41

98,60

49,76

0,53

12,95

1.040,20

Tot.ritenute

195,56

751,17

8,06

102,72

207,53

)))
54,03

1.321,29

Intervento

I 107- 100- l-0-0-0-0

I 108-100- l-0-0-0-0

I 108-100- l-0-0-0-0

I 108-100- l-0-0-0-0

123 6 -3 00 -0 -2020 - | 07 9 -0 -o

123 6 -3 00 -0 -2020 - I 0 7 9 -0 -0

123 6 -3 00 -0 -2020 - I 07 9 -O -O

Intervento

I 170-200- l-0-0-0-0

1 l7 l-200- t-0-0-0-0

I 171-200-l-0-0-0-0

I l7 l-200- l-0-0-0-0

I t7 3 -3 00 -0 -2020 - I 07 7 -O -0

I t7 3 -300 -0 -2020 - 107 7 -0 -0

I t7 3-300 -0-2020 - t07 7 -0 -0

(Matricola l9)TESTORI MARISA

Contributo

Contributo IRAP

Contributo Cpdel

Contributo F.do Prev.za e Credito

Contributo Inadel Previdenza

Contributo Cpdel ú

Contributo F.do Prev.za e Credito 6,

Conhibuto IRAP c

TOTALE TESTORI MARISA

(Mahicola 2)VIOLA STEFANO

Contributo

Contributo IRAP

Contributo Cpdel

Contributo F.do Prev.za e Credito

Contributo Inadel Previdenza

Contributo Cpdel
o

Contributo F.do Prev.za e Credito I
Contributo IRAP

TOTALE VIOLA STEFANO



Al Segretario dell'Unione

Alla P.O.

OGGETTO: lavoro straordinario anno 2020.

Io sottoscritto MARISA TESTORI, dipendente dell'Unione Micropolis,

CHIEDO

Il pagamento delle seguenti ore di lavoro straordinario eflettuato nel corso dell'anno 2020 per lavori
inerenti a stato civile/anagrafe/segreteria:

n. 10,00 h. straordinario diurno feriale
effettuato nei giomi:

2U0r -h.2.30
2710r - h. l.1s
18/05 - h. 1.30
tU06 - h. 0,50
21112 - h. 1.30
22/t2-h.2.30

Cervesina, 5 febbraio 2021

UNIONE MICROPOLIS

N.0000258 -05.02.2021
AT. III CLASSE 6 INTERNO
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UNIONE MICROPOLIS

N.qooo2r 1 - 2g.A',1.2021

CAT. IV CLASSE 4 ARRIVO

FESTTVE DIURNE :

FERIALI DIURNE:
FERIALI NOTTURNE

TOTALE ORE:

Cordiali saluti
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UNIONE MICROPOLIS
Piazza Caduti per la Patna,l-27050 CERVESINA(PV)

Te1.0383 3751 56-fax 0383 37 5220

UFFICIO POLIZIA LOCALE

Cervesina li, 29 / 0l I 2021

Spett..LINIONE MICROPOLIS
P.zza Caduti per la Patria,l

27050 CER\rESINA(P\r}

Oggetto: Ore straordinarie arcto 2020.

Il sottoscritto Viola Stefano Ag. di Polizia Locale dell'Unione in premessa, con la presente chiede
la liquidazione delle ore straordinarie effettuate nell'anno 2020 come da allegato prospetto al presente atto;
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MOTIVO

Funerale Pancarana
Funerale Cervesina
Funerale
Funerale Cervesina
Funerale
Servizio controllo emerqenza "coronavirus"
Servizio controllo emergenza "coronavirus"

controllo
Servizio controllo emergenza "coronavirus"
Consiglio Comunale Cervesina
Gonsiglio Comunale Pancarana
Pratica incidente
Assemblea Unione
Servizio accertamento dimora stranieri Pancarana
Consiqlio Comunale Cervesina-Pancarana-Unione

telecamere
Funerale Cervesina
Sopralluogo Cervesina-Consigli Comunali Cervesina-Pancarana-Unione
Funerale Pancarana
Funerale Cervesina
Funerale Cervesina
Funerale Pancarana
Visione telecamere e pratiche ufficio

nh Om

01:30
01:30
01:30
01:30
01:30
03:00
03:00
04:00
03:30
0l:30
01:30
04:00
01:00
O3:00

02:00
03:00
01:00
03:00
0'l:00
01:00
01:00
01:00
04:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00
00:00

49h 0m

Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola
Viola

3h 0mdinarie anno 2020

FINE

15:30
16:00
16:00
16:00
16:00
12:OO

12:0O

12:OO

18:30
20:00
22:3O

19:00

20:00
23:00
22:3O
17..30

17:45

20:00
16:15
15:45
15:45
15:45
l9:00

tNtzto

14:00
14:30
14:3O

14:3O

14:30
09:00
09:00
08:00
15:00
18:30
21:O0

15:00
19:00

20:00
20:30
14:30
16:45

17:00
15:15
14:45
14:45
14:45
15:00

Iot. Ore Straordir

t]AIA

0310112020
15t01t2020
22101t2020
27t01t2020
1710212020

1510312020

22103t2020
13t04t2020
1310512020

2110512020
2110512020
05t06t2020
09l06t20?o
19t06t2020
30106t2020
24107t2020
2910720?O

30t07t2020
2110812020
1410912020

15t09t2020
261O912020

1611112020


