UNIONE MICROPOLIS

Provincia di Pavia

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL’UNIONE

N. 26 del 24.08.2016

Oggetto: Istanza del dipendente unionale sig.Silvio Magistrati intesa ad ottenere i benefici di cui

alla legge n.104/1992.

L'anno duemilasedici addi nove del mese di luglio alle ore 19.45 nella sede comunale di Cervesina, si &
riunita la Giunta del’'Unione dei Comuni di Cervesina, Pancarana.

Risultano Presenti | Assenti
1 | Daniele Taramaschi - Presidente si
2 i Maurizio Fusi - Assessore si
3 | Daniela Sartori — Assessore si
4 | Marco Bresciani — Assessore s/
Totali presenti/assenti 4

Partecipa alladunanza il Segretario Dott. Giuseppe Pinto il quale provvede alla redazione del presente

verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Daniele Taramaschi — Presidente assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

PARERI PREVENTIVI:
Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica sulla proposta della presente delibera, ai sensi
dellart.49 del T.U.E.L. 18.08.2000, n.267.
Firmato per quanto di propria competenza dal:

Il Segretario dell'Unione

f.to Dott.Giuseppe Pinto

Verbale, fatto, letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

f.to Rag. Daniele Taramaschi
IL SEGRETARIO
fto Dott. Giuseppe Pinto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente delibera viene affissa all’Albo
Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi, ai sensi
dellart. 124 del T.U.E.L. 267/2000, dal 1, ;

IL SEGRETARIO DELL'UNIONE

f.to Dott. Giuseppe Pinto

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE, PER
USO AMMINISTRATIVO.
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LA GIUNTA DELLUNIONE

Vista la nota in data 26 luglio 2016, acquisita agli atti del Comune di Cervesina lo stesso giorno con prot. n.
2238 con la quale il dipendente sig. Magistrati Silvio chiede a questa Amministrazione unionale di usufruire
dei benefici previsti dall'art.33 commi 2 e 3 della legge 5 febbraio 1992, n.104;

Vista la documentazione allegata alla succitata istanza dalla quale risulta lo stato di handicap grave nel
quale trovasi la sig.ra Prugni Renata, madre del suddetto dipendente unionale,

Visto I'art.33 commi 2 e 3 della citata legge n.104/1992 il cui testo qui di seguito si riporta:

“2. I soggetti di cui al comma 1 possono chiedere ai rispettivi datori di lavoro di usufruire, in
alternativa al prolungamento fino a tre anni del periodo di astensione facoltativa, di due ore di
permesso giornaliero retribuito fino al compimento del terzo anno di vita del bambino.

3. A condizione che la persona handicappata non sia ricoverata a tempo pieno, il lavoratore
dipendente, pubblico o privato, che assiste persona con handicap in situazione di gravita, coniuge,
parente o affine entro il secondo grado, ovvero entro il terzo grado qualora i genitori o il coniuge
della persona con handicap in situazione di gravita abbiano compiuto i sessantacinque anni di eta
oppure siano anche essi affetti da patologie invalidanti o siano deceduti o mancanti, ha diritio a
Sfruire di tre giorni di permesso mensile retribuito coperto da contribuzione figurativa, anche in
maniera continuativa. Il predetto diritto non puo essere riconosciuto a pit di un lavoratore
dipendente per ['assistenza alla stessa persona con handicap in situazione di gravita. Per
l'assistenza allo stesso figlio con handicap in situazione di gravita, il diritto é riconosciuto ad
entrambi i genitori, anche adottivi, che possono fruirne alternativamente. (7bis)

Considerato che I’istanza presentata dal sig. Silvio Magistrati ¢ legittima e senz’altro meritevole di
accoglimento”

Considerato che listanza presentata dal sig. Silvio Magistrati & legittima e senz'altro meritevole di
accoglimento;

Visti i pareri;

Con voti unanimi

DELIBERA

- Di accogliere listanza del dipendente unionale sig. Silvio Magistrati proposta per i motivi di cui in
premessa e riconoscere al medesimo il beneficio contemplato dalla disposizione normativa il cui
testo & riportato nel preambolo di questa deliberazione;

- Ditrasmettere questo provvedimento agli uffici unionali interessati per gli atti di competenza;

- Di comunicare la decisione appena assunta al dipendente unionale sig. Magistrati Silvio;

- Dii dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante 'urgenza.



