COMUNE DI CERVESINA

Provincia di Pavia

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n.16 del 28.03.2015

Oggetto: Definizione della retribuzione di posizione da riconoscere al geom. Gabriele Merli

responsabile del servizio tecnico.

L’anno duemilaquindici, addi ventotto del mese di marzo, alle ore 11.45, nella sede municipale, si

é riunita la Giunta Comunale.

Risultano Presenti | Assenti
1 | Taramaschi Daniele - Sindaco Si
2 | Sartori Daniela - Vicesindaco si
3 | Sforzini Paolo - Assessore si

Totali presenti/assenti 3

Partecipa alla seduta il Segretario comunale Dott. Giuseppe Pinto.

Il Rag. Daniele Taramaschi in qualita di Sindaco, constata la validita del’'adunanza, dichiara aperta
la seduta e pone in discussione la pratica indicata in oggetto.

PARER! PREVENTIVI:
Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica e contabile sulla proposta della presente delibera, ai
sensi dell'art.49 del T.U.E.L. 18.08.2000, n.267.
Firmato per quanto di propria competenza dal:

Responsabile Servizio Finanziario
f.to Andrea Piccinini

Verbale, fatto, letto e sottoscritto come segue:

IL SINDACO
f.to Rag. Daniele Taramaschi

IL SEGRETARIO
f.to Dott. Giuseppe Pinto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente delibera viene affissa allAlbo
Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi, ai sensi
dell'art. 124 del T.U.E.L. 267/2000, dal 23.04.2015.

IL SEGRETARIO
fto Dott. Giuseppe Pinto

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE, PER
USO AMMINISTRATIVO




LA GIUNTA COMUNALE

Visti i prescritti pareri favorevoli, inseriti nella deliberazione in frontespizio, espressi dai responsabili dei
servizi interessati alla presente, ai sensi dellart. 49 del T.U.E.L. 18-08-2000 n.267;

Vista la deliberazione n. 12, adottata nella seduta del 14 marzo 2015, dichiarata immediatamente eseguibile
ai sensi dell'art. 134 comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267, con la quale la giunta comunale
ha provveduto alla riorganizzazione della dotazione organica di questo ente,

Considerato che la riorganizzazione di che trattasi prevede un'area tecnica che ha come responsabile il
geom. Gabriele Merli, titolare di posizione organizzativa, inquadrato in categoria D, posizione economica D4;

Vista la deliberazione n. 40, adottata nella seduta del 23 dicembre 2014, esecutiva, con la quale il consiglio
comunale ha trasferito all'’ Unione dei Comuni Lombardi di Cervesina, Pancarana e Pizzale, ai sensi di
quanto dispone I'art 19 della legge 135/2012 le seguenti funzioni:

1. organizzazione generale del’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;
organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, compresi la definizione,
il monitoraggio ed il controllo dei contratti di servizio regolanti i rapporti con le strutture esterne
affidatarie;

3. pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale, nonché la partecipazione alla pianificazione
territoriale di livello sovraccomunale;

Considerato che per effetto del trasferimento di dette funzioni, quella contrassegnata al punto 3, deve
necessariamente riconoscersi che a carico del geom. Gabriele Merli si verificano un notevole accrescimento
delle responsabilita gestionali ed un continuo incremento di compiti e gravosi impegni di lavoro;

Ritenuta pertanto 'opportunita di ridefinire la retribuzione di posizione spettante al geom. Gabriele Merli la
quale deve essere commisurata alle molteplici e delicate responsabilita che competono al medesimo per
effetto della gestione associata delle funzioni trasferite con I'atto consiliare n. 40 del 23 dicembre 2014
sopraccitato,

Dato atto che al finanziamento della spesa relativa alla corresponsione della retribuzione di posizione
spettante al geom. Gabriele Merli concorreranno ovviamente gli enti aderenti all'Unione dei Comuni
Lombardi di Cervesina, Pancarana e Pizzale;

Visti i CCNL di seguito indicati:

- CCNL 31 marzo 1999

- CCNL 1 aprile 1999

- CCNL 14 settembre 2000
- CCNL 5 ottobre 2001;

Con voti unanimi

DELIBERA

- di definire per quanto in premessa detto in € 16.000,00 la retribuzione di posizione annua da
riconoscere al geom. Gabriele Merli, titolare della posizione organizzativa dell'area tecnica di questo
ente;

- di definire inoltre nella misura pari al 30% della succitata retribuzione di posizione la retribuzione di
risultato da riconoscere al succitato funzionario previa valutazione positiva in merito al
raggiungimento degli obiettivi fissati ad inizio anno;

- di dare atto che alla spesa relativa alla corresponsione della retribuzione di posizione di che trattasi e
a quella eventuale della retribuzione di risultato, stante la gestione associata della funzione inerente
“la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale, nonché la partecipazione alla




pianificazione territoriale di livello sovraccomunale” provvederanno gli enti aderenti al’Unione dei
Comuni Lombardi di Cervesina, Pancarana e Pizzale secondo aliquote che saranno in seguito

definite;
di trasmettere questa deliberazione agli uffici comunali interessati per gli atti di competenza;

di inviare questo provvedimento all’'unione dei Comuni Lombardi di Cervesina, Pancarana e Pizzale,

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, stante 'urgenza.




