
UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Pluriennale 2023 Assestato - Esercizio Definitivo

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX AVANZO AMMIN. FONDO Pl. Vinc. TOTALE

Disavanzo di Amministrazione

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività

finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni

ricevute da istituto tesoriere/cassie

re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e

partite di giro

        9.640,05

    1.160.450,93

       38.000,00

            0,00

       20.126,45

    1.000.000,00

      328.000,00

        9.640,05

    1.160.450,93

       10.500,00

            0,00

       20.126,45

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       27.500,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.000.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      328.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

        9.640,05

    1.160.450,93

       38.000,00

            0,00

       20.126,45

    1.000.000,00

      328.000,00

    2.556.217,43     1.200.717,43        27.500,00             0,00     1.000.000,00       328.000,00             0,00             0,00     2.556.217,43

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO - ESERCIZIO 2022

(di cui Ripiano DT)

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

Accertamento DT

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00



UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Pluriennale 2023 Assestato - Esercizio Definitivo

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX AVANZO AMMIN. FONDO Pl. Vinc. TOTALE

Disavanzo di Amministrazione

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività

finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni

ricevute da istituto tesoriere/cassie

re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e

partite di giro

        9.640,05

    1.160.450,93

       38.000,00

            0,00

       20.126,45

    1.000.000,00

      328.000,00

        9.640,05

    1.160.450,93

       10.500,00

            0,00

       20.126,45

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       27.500,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.000.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      328.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

        9.640,05

    1.160.450,93

       38.000,00

            0,00

       20.126,45

    1.000.000,00

      328.000,00

    2.556.217,43     1.200.717,43        27.500,00             0,00     1.000.000,00       328.000,00             0,00             0,00     2.556.217,43

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO - ESERCIZIO 2022

(di cui Ripiano DT)

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

Accertamento DT

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00



UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Competenza Assestato - Esercizio Definitivo

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX AVANZO AMMIN. FONDO Pl. Vinc. TOTALE

Disavanzo di Amministrazione

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività

finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni

ricevute da istituto tesoriere/cassie

re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e

partite di giro

        9.640,05

    1.335.107,44

       86.706,07

            0,00

       19.869,14

    1.000.000,00

      378.000,00

        9.640,05

    1.321.398,23

       13.605,79

            0,00

       19.869,14

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       73.100,28

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.000.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      378.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       13.709,21

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

        9.640,05

    1.335.107,44

       86.706,07

            0,00

       19.869,14

    1.000.000,00

      378.000,00

    2.829.322,70     1.364.513,21        73.100,28             0,00     1.000.000,00       378.000,00             0,00        13.709,21     2.829.322,70

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO - ESERCIZIO 2022

(di cui Ripiano DT)

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

Accertamento DT

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00



UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Competenza Assestato - Esercizio Definitivo

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX AVANZO AMMIN. FONDO Pl. Vinc. TOTALE

Disavanzo di Amministrazione

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività

finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni

ricevute da istituto tesoriere/cassie

re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e

partite di giro

        9.640,05

    1.281.518,90

       71.006,07

            0,00

       19.869,14

    1.000.000,00

      328.000,00

        9.640,05

    1.267.809,69

       15.438,27

            0,00

       19.869,14

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       55.567,80

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.000.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      328.000,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

       13.709,21

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

        9.640,05

    1.281.518,90

       71.006,07

            0,00

       19.869,14

    1.000.000,00

      328.000,00

    2.710.034,16     1.312.757,15        55.567,80             0,00     1.000.000,00       328.000,00             0,00        13.709,21     2.710.034,16

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO - ESERCIZIO 2022

(di cui Ripiano DT)

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

Accertamento DT

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00



UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Stanziamenti Assestati

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX CASSA INIZIALE TOTALE

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto

tesoriere/cassie re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e partite di giro

    1.579.502,28

       88.160,31

            0,00

       19.869,14

    1.102.948,06

      421.059,27

    1.579.502,28

      174.803,58

            0,00

       19.869,14

            0,00

            0,00

            0,00

       73.100,28

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.005.371,35

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      422.417,83

       24.099,10

    1.579.502,28

      247.903,86

            0,00

       19.869,14

    1.005.371,35

      422.417,83

    3.211.539,06     1.774.175,00        73.100,28             0,00     1.005.371,35       422.417,83     3.299.163,56

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CASSA - ESERCIZIO 2022

CASSA FINALE        87.624,50



UNIONE MICROPOLIS

Data: 14.11.2022

Stanziamenti Assestati

TOTALI

SPESE ENTRATE

TITOLI IMPORTO TITOLI I,II,III TITOLI IV,V TITOLO VI TITOLO VII TITOLO IX CASSA INIZIALE TOTALE

Tit.I - Spese correnti

Tit.II - Spese in conto capitale

Tit.III - Spese per incremento attività finanziarie

Tit.IV - Rimborso Prestiti

Tit.V - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto

tesoriere/cassie re

Tit.VII - Uscite per conto terzi e partite di giro

    1.525.913,74

       72.460,31

            0,00

       19.869,14

    1.102.948,06

      371.059,27

    1.525.913,74

      176.636,06

            0,00

       19.869,14

            0,00

            0,00

            0,00

       55.567,80

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

    1.005.371,35

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

            0,00

      372.417,83

       24.099,10

    1.525.913,74

      232.203,86

            0,00

       19.869,14

    1.005.371,35

      372.417,83

    3.092.250,52     1.722.418,94        55.567,80             0,00     1.005.371,35       372.417,83     3.179.875,02

QUADRO DI CONTROLLO DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO DI CASSA - ESERCIZIO 2022

CASSA FINALE        87.624,50



                        UNIONE MICROPOLIS

                    EQUILIBRIO VARIAZIONI - ESERCIZIO 2023

  |-----------------------------------|-----------------------------------|

  |              ENTRATA              |              USCITA               |

  |-----------------------------------|-----------------------------------|

  | Variazioni in + | Variazioni in - | Variazioni in + | Variazioni in - |

  |-----------------|-----------------|-----------------|-----------------|

  |            0,00 |            0,00 |       24.665,00 |       24.665,00 |

  |-----------------|-----------------|-----------------|-----------------|

  |                                                                       |

  |                                                                       |

  |                                                                       |

  |                 Maggiori Entrate + Minori Uscite            24.665,00 |

  |                                                                       |

  |                 Minori Entrate + Maggiori Uscite            24.665,00 |

  |                                                       --------------- |

  |                 Differenza                                       0,00 |

  |                                                       =============== |

  |                                                                       |

  |-----------------------------------------------------------------------|

 CERVESINA, 14.11.2022



                        UNIONE MICROPOLIS

                    EQUILIBRIO VARIAZIONI - ESERCIZIO 2022

  |-----------------------------------|-----------------------------------|

  |              ENTRATA              |              USCITA               |

  |-----------------------------------|-----------------------------------|

  | Variazioni in + | Variazioni in - | Variazioni in + | Variazioni in - |

  |-----------------|-----------------|-----------------|-----------------|

  |      132.671,83 |       13.383,29 |      170.809,78 |       51.521,24 |

  |-----------------|-----------------|-----------------|-----------------|

  |                                                                       |

  |                                                                       |

  |                                                                       |

  |                 Maggiori Entrate + Minori Uscite           184.193,07 |

  |                                                                       |

  |                 Minori Entrate + Maggiori Uscite           184.193,07 |

  |                                                       --------------- |

  |                 Differenza                                       0,00 |

  |                                                       =============== |

  |                                                                       |

  |-----------------------------------------------------------------------|

 CERVESINA, 14.11.2022



 

  

 
 

UNIONE MICROPOLIS 

P.zza Caduti per la Patria 1 

27050 Cervesina 

 
          
 
Cervesina, 14.11.2022 
 
 
 
OGGETTO: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 
 
La sottoscritta Brameri Giorgia, responsabile del servizio finanziario di questo Ente, 
 
Visti: 

- Gli elaborati predisposti dall’ufficio ragioneria relativi alla variazione in oggetto; 
- Gli art.49 e 175 del D.Lgs.18 agosto 2000 n.267 e s.m.i.; 
- Il DL 17 maggio 2022, n.50, recante “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, 

produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi 
ucraina”, cd. “Decreto Aiuti, che, nella versione convertita in Legge 15 luglio 2022, n.91,ha visto 
aggiunto all’art.40 il comma 3-bis, che recita: 
“3-bis. All'articolo 13 del decreto-legge 27 gennaio 2022, n.  4, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 28 marzo 2022, n. 25, sono apportate le seguenti modificazioni:  
    a) al comma 6,  secondo  periodo,  dopo  le  parole:  «spesa  per energia elettrica» sono inserite 
le seguenti: «e gas»;  
    b) il comma 6.1 e' sostituito dal seguente:  
      «6.1. In relazione a quanto previsto dal comma 6, la verifica a consuntivo di cui all'articolo 106, 
comma  1,  del  decreto-legge  19 maggio 2020, n. 34, convertito, con  modificazioni,  dalla  legge  
17 luglio 2020, n. 77, non deve comportare  nuovi  o  maggiori  oneri  a carico della finanza pubblica, 
rispetto a quanto già stanziato  per le finalità di cui al medesimo articolo»”. 
Considerato che detto art.13, recante “Utilizzo nell’anno 2022 delle risorse assegnate agli Enti Locali 
negli anni 2020 e 2021”, consente di utilizzare anche nell’anno 2022 le risorse ministeriali assegnate 
per l’emergenza epidemiologica da Covid-19 negli anni 2020 e 2021, al comma 6 recita “Per l’anno 
2022, le risorse di cui al presente articolo possono essere utilizzate a copertura dei maggiori oneri 
derivanti dall’incremento della spesa per l’energia elettrica ((e gas)), non coperti da specifiche 
assegnazioni statali, riscontrati con riferimento al confronto tra la spesa dell’esercizio 2022 e la spesa 
registrata per utenze e periodi omologhi nel 2019”; È introdotta pertanto una disposizione che prevede 
la possibilità di utilizzare le risorse del Fondo per l’esercizio delle funzioni degli enti locali per l’anno 
2022 a copertura dei maggiori oneri, non coperti da specifiche assegnazioni statali, derivanti 
dall’incremento della spesa per il gas, come già previsto per gli oneri relativi all’incremento della spesa 
per l’energia elettrica. 
Si interviene sulla clausola di salvaguardia finanziaria finalizzata a garantire che, in sede di verifica a 
consuntivo dell’utilizzo delle risorse del suddetto Fondo (prevista al 31 ottobre 2023), non emergano 
nuovi oneri a carico della finanza pubblica, in relazione all’utilizzo delle sue risorse a copertura dei 
maggiori oneri derivanti dall’incremento della spesa degli enti locali per energia elettrica e gas. 

- L’Avviso Pubblico Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione Europea nel contesto 
dell’iniziativa Next Generation EU – Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale”; 

  
  

  

  

  



- La necessità di adeguare varie poste di bilancio in ragione dei maggiori o minori trasferimenti operati 
dai Comuni aderenti all’Unione e agli impegni che si prevede di contrarre entro fine anno, considerati 
anche gli ingenti aumenti del prezziario relativo al costo materie prime e al caro energia; 

 
Ravvisata la necessità di provvedere alle variazioni di bilancio ai fini di adeguare gli stanziamenti dei vari 
capitoli interessati, tra i quali in particolar modo quelli relativi all’introito e all’utilizzo fondi Covid-19 da parte e 
per conto dei Comuni aderenti, 
 
 

ESPRIME 
 
 

Parere favorevole in merito alla variazione al bilancio di previsione finanziario 2022/2024 prevista all’ODG 
dell’Assemblea unionale che verrà convocata il 28 novembre 2022. 
 
 
 
                                                                      IL RESPONSABILE DELL’AREA AMM.VO-CONTABILE 
         Dott.ssa Brameri Giorgia 
 
 
                                                                       
 



 

UNIONE MICROPOLIS    
PROVINCIA DI PAVIA  

 

IL REVISORE UNICO 

 

OGGETTO: Parere sulla proposta di variazione al bilancio di previsione finanziario 2022/2024 

(art.175, comma 2, del D.Lgs. n.267/2000) 

 

Il sottoscritto dott. Nunzio Losito 

VISTA 
 
la proposta di delibera di Assemblea dell’Unione del 14.11.2022 avente come oggetto: “Variazione 
al bilancio di previsione finanziario 2022/2024” 
 
 
Richiamato l’art. 239, comma 1, lettera b), n. 2, del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che l’organo 
di revisione esprima un parere sulle variazioni di bilancio, contenente anche un motivato giudizio di 
congruità, di coerenza e di attendibilità contabile, tenuto conto del parere espresso dal responsabile 
del servizio finanziario, delle variazioni rispetto all’anno precedente e di ogni altro elemento utile; 
 
Vista tutta la documentazione a corredo della proposta di delibera e verificato che le variazioni sono 
sintetizzate nei seguenti prospetti e come meglio specificati negli allegati alla proposta di delibera:  
 
      Anno 2022 
 

ENTRATA Importo Importo 

Variazioni in aumento 
CO €. 132.671,83  

CA €. 132.671,83  

Variazioni in diminuzione 
CO  €. 13.383,29 

CA  €. 13.383,29 

SPESA Importo Importo 

Variazioni in aumento 
CO  €. 170.809,78 

CA  €. 170.809,78 

Variazioni in diminuzione 
CO €. 51.521,24  

CA €. 51.521,24  

TOTALE A PAREGGIO  
CO €. 184.193,07 €. 184.193,07 

CA €. 184.193,07 €. 184.193,07 
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Anno 2023 
 

ENTRATA Importo Importo 

Variazioni in aumento 
CO   

CA   

Variazioni in diminuzione 
CO   

CA   

SPESA Importo Importo 

Variazioni in aumento 
CO  €. 24.665,00 

CA   

Variazioni in diminuzione 
CO 24.665,00  

CA   

TOTALE A PAREGGIO  
CO €. 24.665,00 €. 24.665,00 

CA   

 
Visto il parere del responsabile del servizio finanziario rilasciato ai sensi dell’art. 49 e 175, del d.Lgs. 
n. 267/2000; 
 
Considerato che: 
 

a) le variazioni di entrata sono assunte nel rispetto dell’attendibilità e della veridicità delle 
previsioni; 

b) le variazioni di spesa sono compatibili con le esigenze dei singoli servizi; 
Accertato il rispetto del pareggio finanziario e degli equilibri di bilancio dettati dall’ordinamento 
finanziario e contabile degli enti locali; 
 
Visto il d.Lgs. n. 267/2000; 
Visto il d.Lgs. n. 118/2011; 
Visto lo Statuto Unionale ; 
Visto il vigente Regolamento Unionale  di contabilità;  
 

IL REVISORE 

- preso atto della documentazione fornita dall’ufficio ragioneria che attesta tale situazione e che 

dichiara la sussistenza di tutti gli equilibri di bilancio anche con tale variazione; 

- nell’espresso e integrale richiamo di quanto esposto, invita l’ente a porre in essere misure 
idonee a garantire la copertura dei costi degli interventi oggetto della variazione con le 
opportune entrate continuando a perseguire l’equilibrio di bilancio; 
 

ESPRIME 

PARERE FAVOREVOLE sotto il profilo di congruità, coerenza ed attendibilità (art. 239, comma 1 del D.Lgs n. 

267/2000). 

Brescia, 22 Novembre 2022                             IL REVISORE UNICO 

Parere n.14/2022                                               Dott. Nunzio Losito  P
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VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

Disavanzo d'Amministrazione          9.640,05         9.640,05              0,00              0,00

al D.Lgs 118/2011

Missione    1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

       180.966,26        180.126,26         1.660,00         -2.500,00

Programma         28.945,73        28.945,73

Titolo

   1

 1

Organi istituzionali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       141.670,00        140.830,00         1.660,00         -2.500,00Spese correnti

       180.966,26        180.126,26             0,00           -840,00

        28.945,73        28.945,73

       141.670,00        140.830,00             0,00           -840,00

Totale Programma    1 Organi istituzionali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00          1.450,00           450,00              0,00

Programma              0,00             0,00

Titolo

   2

 2

Segreteria generale Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00          1.450,00           450,00              0,00Spese in conto capitale

        49.227,74         49.677,74           450,00              0,00

           755,78           755,78

        48.095,04         48.545,04           450,00              0,00

Totale Programma    2 Segreteria generale Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       107.258,39        104.308,39         2.450,00         -5.400,00

Programma          3.810,70         3.810,70

Titolo

   3

 1

Gestione economica, finanziaria, Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       103.487,79        100.537,79         2.450,00         -5.400,00Spese correnti

       107.258,39        104.308,39             0,00         -2.950,00

         3.810,70         3.810,70

       103.487,79        100.537,79             0,00         -2.950,00

Totale Programma    3 Gestione economica, finanziaria, Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        20.663,70         21.873,70         1.210,00              0,00

Programma          6.869,98         6.869,98

Titolo

   4

 1

Gestione delle entrate tributarie e servizi Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        13.850,00         15.060,00         1.210,00              0,00Spese correnti

Data 14.11.2022    1Pag.



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

        20.663,70         21.873,70         1.210,00              0,00

         6.869,98         6.869,98

        13.850,00         15.060,00         1.210,00              0,00

Totale Programma    4 Gestione delle entrate tributarie e servizi Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       205.720,09        249.305,09        43.585,00              0,00

Programma          1.589,00         1.589,00

Titolo

   5

 1

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       201.665,44        245.250,44        43.585,00              0,00Spese correnti

        26.607,90         27.857,90         1.250,00              0,00

Programma              0,00             0,00

Titolo

   5

 2

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        26.607,90         27.857,90         1.250,00              0,00Spese in conto capitale

       232.327,99        277.162,99        44.835,00              0,00

         1.589,00         1.589,00

       228.273,34        273.108,34        44.835,00              0,00

Totale Programma    5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        82.499,07         90.341,66         7.842,59              0,00

Programma          3.528,69         3.528,69

Titolo

   6

 1

Ufficio tecnico Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        78.184,08         86.026,67         7.842,59              0,00Spese correnti

        82.499,07         90.341,66         7.842,59              0,00

         3.528,69         3.528,69

        78.184,08         86.026,67         7.842,59              0,00

Totale Programma    6 Ufficio tecnico Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        75.698,24         74.998,24             0,00           -700,00

Programma          1.543,06         1.543,06

Titolo

   7

 1

Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        74.379,81         73.679,81             0,00           -700,00Spese correnti

        75.698,24         74.998,24             0,00           -700,00

         1.543,06         1.543,06

        74.379,81         73.679,81             0,00           -700,00

Totale Programma    7 Elezioni e consultazioni popolari - Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Data 14.11.2022    2Pag.



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

        30.049,45         35.179,45         5.130,00              0,00

Programma          2.469,45         2.469,45

Titolo

   8

 1

Statistica e sistemi informativi Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        27.580,00         32.710,00         5.130,00              0,00Spese correnti

         4.959,80         18.959,80        14.000,00              0,00

Programma              0,00             0,00

Titolo

   8

 2

Statistica e sistemi informativi Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         3.505,56         17.505,56        14.000,00              0,00Spese in conto capitale

        35.009,25         54.139,25        19.130,00              0,00

         2.469,45         2.469,45

        31.085,56         50.215,56        19.130,00              0,00

Totale Programma    8 Statistica e sistemi informativi Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00              0,00             0,00         -1.000,00

Programma              0,00             0,00

Titolo

   9

 1

Assistenza tecnico-amministrativa agli enti Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00              0,00             0,00         -1.000,00Spese correnti

         1.000,00              0,00             0,00         -1.000,00

             0,00             0,00

         1.000,00              0,00             0,00         -1.000,00

Totale Programma    9 Assistenza tecnico-amministrativa agli Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00            400,00             0,00           -600,00

Programma              0,00             0,00

Titolo

  11

 1

Altri servizi generali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         1.000,00            400,00             0,00           -600,00Spese correnti

         1.000,00            400,00             0,00           -600,00

             0,00             0,00

         1.000,00            400,00             0,00           -600,00

Totale Programma   11 Altri servizi generali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       799.908,68        867.286,27        67.377,59              0,00

        50.270,43        50.270,43

       734.525,62        801.903,21        67.377,59              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione    1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Missione    3 Ordine pubblico e sicurezza
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VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

       123.539,96        112.579,96             0,00        -10.960,00

Programma         76.871,60        76.871,60

Titolo

   1

 1

Polizia locale e amministrativa Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        47.893,00         36.933,00             0,00        -10.960,00Spese correnti

       123.539,96        112.579,96             0,00        -10.960,00

        76.871,60        76.871,60

        47.893,00         36.933,00             0,00        -10.960,00

Totale Programma    1 Polizia locale e amministrativa Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       127.711,17        116.751,17             0,00        -10.960,00

        76.871,60        76.871,60

        52.064,21         41.104,21             0,00        -10.960,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione    3 Ordine pubblico e sicurezza

Missione    4 Istruzione e diritto allo studio

        55.466,48         58.866,48         3.400,00              0,00

Programma         16.046,95        16.046,95

Titolo

   2

 1

Altri ordini di istruzione non universitaria Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        49.070,50         52.470,50         3.400,00              0,00Spese correnti

        55.466,48         58.866,48         3.400,00              0,00

        16.046,95        16.046,95

        49.070,50         52.470,50         3.400,00              0,00

Totale Programma    2 Altri ordini di istruzione non universitaria Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        33.612,80         34.112,80         3.000,00         -2.500,00

Programma          3.212,80         3.212,80

Titolo

   6

 1

Servizi ausiliari all'istruzione Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        30.400,00         30.900,00         3.000,00         -2.500,00Spese correnti

        35.112,80         35.612,80           500,00              0,00

         3.212,80         3.212,80

        31.900,00         32.400,00           500,00              0,00

Totale Programma    6 Servizi ausiliari all'istruzione Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Data 14.11.2022    4Pag.



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

        91.579,28         95.479,28         3.900,00              0,00

        19.259,75        19.259,75

        81.970,50         85.870,50         3.900,00              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione    4 Istruzione e diritto allo studio

Missione    8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

        25.941,72         23.191,72             0,00         -2.750,00

Programma          9.379,19         9.379,19

Titolo

   1

 1

Urbanistica e assetto del territorio Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        16.562,53         13.812,53             0,00         -2.750,00Spese correnti

        25.941,72         23.191,72             0,00         -2.750,00

         9.379,19         9.379,19

        16.562,53         13.812,53             0,00         -2.750,00

Totale Programma    1 Urbanistica e assetto del territorio Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        25.941,72         23.191,72             0,00         -2.750,00

         9.379,19         9.379,19

        16.562,53         13.812,53             0,00         -2.750,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione    8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Missione    9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

       204.032,43        228.164,62        36.832,19        -12.700,00

Programma         23.447,38        23.447,38

Titolo

   3

 1

Rifiuti Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       173.138,02        197.270,21        36.832,19        -12.700,00Spese correnti

       204.032,43        228.164,62        24.132,19              0,00

        23.447,38        23.447,38

       173.138,02        197.270,21        24.132,19              0,00

Totale Programma    3 Rifiuti Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        26.740,99         24.461,25             0,00         -2.279,74

Programma          6.822,99         6.822,99

Titolo

   5

 1

Aree protette, parchi naturali, protezione Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        19.970,00         17.690,26             0,00         -2.279,74Spese correnti
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VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

        26.740,99         24.461,25             0,00         -2.279,74

         6.822,99         6.822,99

        19.970,00         17.690,26             0,00         -2.279,74

Totale Programma    5 Aree protette, parchi naturali, protezione Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       230.773,42        252.625,87        21.852,45              0,00

        30.270,37        30.270,37

       193.108,02        214.960,47        21.852,45              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione    9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio

Missione   10 Trasporti e diritto alla mobilità

       178.968,34        176.636,84             0,00         -2.331,50

Programma         33.112,45        33.112,45

Titolo

   5

 1

Viabilità e infrastrutture stradali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       145.011,75        142.680,25             0,00         -2.331,50Spese correnti

       178.968,34        176.636,84             0,00         -2.331,50

        33.112,45        33.112,45

       145.011,75        142.680,25             0,00         -2.331,50

Totale Programma    5 Viabilità e infrastrutture stradali Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       201.652,96        199.321,46             0,00         -2.331,50

        38.854,10        38.854,10

       162.559,20        160.227,70             0,00         -2.331,50

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione   10 Trasporti e diritto alla mobilità

Missione   12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

         8.265,06          7.465,06             0,00           -800,00

Programma            350,00           350,00

Titolo

   2

 1

Interventi per la disabilità Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         7.215,06          6.415,06             0,00           -800,00Spese correnti

         8.265,06          7.465,06             0,00           -800,00

           350,00           350,00

         7.215,06          6.415,06             0,00           -800,00

Totale Programma    2 Interventi per la disabilità Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa
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VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

        38.446,94         31.446,94             0,00         -7.000,00

Programma          1.021,94         1.021,94

Titolo

   4

 1

Interventi per soggetti a rischio di esclusione Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        37.425,00         30.425,00             0,00         -7.000,00Spese correnti

        38.446,94         31.446,94             0,00         -7.000,00

         1.021,94         1.021,94

        37.425,00         30.425,00             0,00         -7.000,00

Totale Programma    4 Interventi per soggetti a rischio di Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        53.289,42         45.489,42             0,00         -7.800,00

         2.325,91         2.325,91

        50.140,06         42.340,06             0,00         -7.800,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione   12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Missione   99 Servizi per conto terzi

       371.059,27        421.059,27        50.000,00              0,00

Programma         78.878,44        78.878,44

Titolo

   1

 7

Servizi per conto terzi - Partite di giro Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       328.000,00        378.000,00        50.000,00              0,00Uscite per conto terzi e partite di giro

       371.059,27        421.059,27        50.000,00              0,00

        78.878,44        78.878,44

       328.000,00        378.000,00        50.000,00              0,00

Totale Programma    1 Servizi per conto terzi - Partite di giro Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       371.059,27        421.059,27        50.000,00              0,00

        78.878,44        78.878,44

       328.000,00        378.000,00        50.000,00              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Missione   99 Servizi per conto terzi
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VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Missione, Programma, Titolo

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto -

Esercizio 2022 (*)

Allegato n. 8/1

SPESE

al D.Lgs 118/2011

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

       297.900,35       297.900,35Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

     1.538.256,49

     1.803.496,89

     1.657.545,03       119.288,54              0,00

     1.922.785,43       119.288,54              0,00

       409.247,70       409.247,70Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

     2.710.034,16

     3.092.250,52

     2.829.322,70       151.499,78        -32.211,24

     3.211.539,06       151.499,78        -32.211,24

(*) La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Titolo, Tipologia

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto - Esercizio

2022 (*)

Allegato n. 8/1

ENTRATE

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti

Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

Utilizzo Avanzo d'amministrazione

        13.709,21        13.709,21

             0,00

             0,00

             0,00

             0,00             0,00              0,00

             0,00              0,00

             0,00              0,00

al D.Lgs 118/2011

Titolo  2 Trasferimenti correnti

       370.790,76Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

     1.277.735,89

     1.687.172,68

     1.321.491,95        57.139,35        -13.383,29

     1.730.928,74        57.139,35        -13.383,29

Tipologia 01.01 Trasferimenti correnti da Amministrazioni        370.790,76

           275,00Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        30.500,00

        30.725,00

        32.500,00         2.000,00              0,00

        32.725,00         2.000,00              0,00

Tipologia 01.02 Trasferimenti correnti da Famiglie            275,00

       371.065,76

     1.308.235,89

     1.717.897,68

     1.353.991,95        45.756,06              0,00

     1.763.653,74        45.756,06              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Titolo Trasferimenti correnti 2        371.065,76

Titolo  3 Entrate extratributarie

             0,00Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

         4.021,26

         4.021,26

        10.021,26         6.000,00              0,00

        10.021,26         6.000,00              0,00

Tipologia 05.00 Rimborsi e altre entrate correnti              0,00

             0,00

         4.521,26

         4.521,26

        10.521,26         6.000,00              0,00

        10.521,26         6.000,00              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Titolo Entrate extratributarie 3              0,00

Titolo  4 Entrate in conto capitale

Data 14.11.2022    1Pag.



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Titolo, Tipologia

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto - Esercizio

2022 (*)

Allegato n. 8/1

ENTRATE

al D.Lgs 118/2011

             0,00Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        32.171,40

        32.171,40

        46.171,40        14.000,00              0,00

        46.171,40        14.000,00              0,00

Tipologia 02.00 Contributi agli investimenti              0,00

             0,00Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

        23.396,40

        23.396,40

        26.928,88         3.532,48              0,00

        26.928,88         3.532,48              0,00

Tipologia 03.00 Altri trasferimenti in conto capitale              0,00

             0,00

        55.567,80

        55.567,80

        73.100,28        17.532,48              0,00

        73.100,28        17.532,48              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Titolo Entrate in conto capitale 4              0,00

Titolo  9 Entrate per conto terzi e partite di giro

        41.592,70Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

       268.000,00

       312.417,83

       318.000,00        50.000,00              0,00

       362.417,83        50.000,00              0,00

Tipologia 01.00 Entrate per partite di giro         41.592,70

        45.925,94

       328.000,00

       372.417,83

       378.000,00        50.000,00              0,00

       422.417,83        50.000,00              0,00

Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

Totale Titolo Entrate per conto terzi e partite di giro 9         45.925,94

Data 14.11.2022    2Pag.



VARIAZIONI

 in aumento

UNIONE MICROPOLIS

data:

Denominazione

Allegato proposta di delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

in diminuzione

Rif. proposta di delibera   del   14.11.2022   n.  5

n. protocollo

Titolo, Tipologia

Previsioni

aggiornate alla

precedente

Variazione -

Delibera n. 23  -

Esercizio 2022 (*)

Previsioni

aggiornate alla

Delibera in

oggetto - Esercizio

2022 (*)

Allegato n. 8/1

ENTRATE

al D.Lgs 118/2011

       412.658,46       412.658,46Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

     1.649.534,16

     2.089.904,57

     1.768.822,70       119.288,54              0,00

     2.209.193,11       119.288,54              0,00

       416.991,70       416.991,70Residui presunti

Previsione di competenza

Previsione di cassa

     2.710.034,16

     3.155.775,92

     2.829.322,70       119.288,54              0,00

     3.275.064,46       119.288,54              0,00

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

TIMBRO E FIRMA DELL'ENTE

Responsabile del Servizio Finanziario / Dirigente responsabile della spesa

(*) La compilazione della colonna può essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario.
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   210 del 14.11.2022      Â      50.000,00Â      50.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2002 Art. 300 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â      29.885,29Â      29.885,29Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO IVA SERVIZI COMMERCIALI (RISTÂ      29.885,29Â      29.885,29Â    11.510,62Â             Â             Â             Â
ÂORO IVA)                                Â      29.885,29Â      29.885,29Â    11.510,62Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      29.885,29Â      29.885,29Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      41.395,91Â      41.395,91Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      41.395,91Â      41.395,91Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2002       CompetenzaÂ               Â               Â    11.510,62Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â    11.510,62Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   212 del 14.11.2022      Â      18.500,00Â      18.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2003 Art. 300 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â      18.500,00Â      18.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO REGIONALE ALL'UNIONE PER LA GÂ      18.500,00Â      18.500,00Â        47,84Â             Â             Â             Â
ÂESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI           Â      18.500,00Â      18.500,00Â        47,84Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      18.500,00Â      18.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      18.547,84Â      18.547,84Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      18.547,84Â      18.547,84Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2003       CompetenzaÂ               Â               Â        47,84Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â        47,84Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   221 del 14.11.2022      Â     123.876,87Â     126.945,25Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2004 Art. 100 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â     121.536,74Â     125.998,45Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI CORRENTI PER MISSIONE 1 - Â     121.536,74Â     125.998,45Â     4.530,31Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESÂ     121.536,74Â     125.998,45Â     4.530,31Â             Â             Â             Â
ÂTIONE - COMUNE DI CERVESINA             Â     121.536,74Â     125.998,45Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     126.067,05Â     130.528,76Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     126.067,05Â     130.528,76Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2004       CompetenzaÂ               Â               Â     4.530,31Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â     4.530,31Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   219 del 14.11.2022      Â     183.093,50Â     197.305,46Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2011 Art. 100 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â     189.340,01Â     227.408,80Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI CORRENTI PER MISSIONE 9 - Â     189.340,01Â     227.408,80Â             Â    13.383,29Â             Â             Â
ÂSVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITÂ     189.340,01Â     227.408,80Â             Â    13.383,29Â             Â             Â
ÂORIO E DELL'AMBIENTE -                  Â     189.340,01Â     227.408,80Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     175.956,72Â     214.025,51Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     175.956,72Â     214.025,51Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2011       CompetenzaÂ               Â               Â         0,00Â    13.383,29Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â         0,00Â    13.383,29Â             Â             Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   206 del 14.11.2022      Â      10.281,91Â      10.281,91Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2017 Art. 100 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â      10.281,91Â      10.281,91Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI PER TRATTATIVA DECENTRATA Â      10.281,91Â      10.281,91Â    11.050,58Â             Â             Â             Â
Â- COMUNE DI CERVESINA                   Â      10.281,91Â      10.281,91Â    11.050,58Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      10.281,91Â      10.281,91Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      21.332,49Â      21.332,49Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      21.332,49Â      21.332,49Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2017       CompetenzaÂ               Â               Â    11.050,58Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â    11.050,58Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   213 del 14.11.2022      Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2021 Art. 300 (Tit. 3 tipol.  5   )Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂRIMBORSI E RECUPERI DIVERSI             Â       3.000,00Â       3.000,00Â     6.000,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       3.000,00Â     6.000,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.000,00Â       9.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.000,00Â       9.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2021       CompetenzaÂ               Â               Â     6.000,00Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â     6.000,00Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   214 del 14.11.2022      Â       2.500,00Â       2.550,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2026 Art. 300 (Tit. 2 tipol.  1  2)Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI DA UTENTI FINALI PER SERVIZI Â       2.500,00Â       2.500,00Â     2.000,00Â             Â             Â             Â
ÂSCOLASTICI                              Â       2.500,00Â       2.500,00Â     2.000,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.500,00Â       4.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.500,00Â       4.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2026       CompetenzaÂ               Â               Â     2.000,00Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â     2.000,00Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   215 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 2040 Art. 200 (Tit. 2 tipol.  1  1)Â      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI DAI COMUNI ADERENTI DI FONÂ      80.000,00Â      80.000,00Â    30.000,00Â             Â             Â             Â
ÂDI COVID-19 PER INCR EMENTO COSTI ENERGIÂ      80.000,00Â      80.000,00Â    30.000,00Â             Â             Â             Â
ÂA                                       Â      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     110.000,00Â     110.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     110.000,00Â     110.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 2040       CompetenzaÂ               Â               Â    30.000,00Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â    30.000,00Â         0,00Â             Â             Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   220 del 14.11.2022      Â      15.009,26Â      15.009,26Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 4000 Art. 100 (Tit. 4 tipol.  3   )Â      17.109,26Â      17.109,26Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI FONDI PER OPERE IN CONTO CÂ      17.109,26Â      17.109,26Â       682,48Â             Â             Â             Â
ÂAPITALE - COMUNE DI CERVESINA           Â      17.109,26Â      17.109,26Â       682,48Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.109,26Â      17.109,26Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.791,74Â      17.791,74Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.791,74Â      17.791,74Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   222 del 14.11.2022      Â       6.287,14Â       6.287,14Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 4000 Art. 200 (Tit. 4 tipol.  3   )Â       6.287,14Â       6.287,14Â             Â             Â             Â             Â
ÂTRASFERIMENTI FONDI PER OPERE IN CONTO CÂ       6.287,14Â       6.287,14Â     2.850,00Â             Â             Â             Â
ÂAPITALE - COMUNE DI PANCARANA           Â       6.287,14Â       6.287,14Â     2.850,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.287,14Â       6.287,14Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.137,14Â       9.137,14Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.137,14Â       9.137,14Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 4000       CompetenzaÂ               Â               Â     3.532,48Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â     3.532,48Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   241 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 4002 Art. 300 (Tit. 4 tipol.  2   )Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂPNRR M1CA INV.1.4 "SERVIZI E CITTADINANZÂ           0,00Â           0,00Â    14.000,00Â             Â             Â             Â
ÂA DIGITALE" CUP J11F22002620006         Â           0,00Â           0,00Â    14.000,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      14.000,00Â      14.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      14.000,00Â      14.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 4002       CompetenzaÂ               Â               Â    14.000,00Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â    14.000,00Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   217 del 14.11.2022      Â     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap. 6007 Art. 300 (Tit. 9 tipol.  1   )Â     100.000,00Â     100.250,73Â             Â             Â             Â             Â
ÂRITENUTE - IVA TRATTENUTA PER SPLIT PAYMÂ     100.000,00Â     100.250,73Â    50.000,00Â             Â             Â             Â
ÂENT (SCISSIONE DEI PAGAMENTI)           Â     100.000,00Â     100.250,73Â    50.000,00Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     100.000,00Â     100.250,73Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     150.000,00Â     150.250,73Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     150.000,00Â     150.250,73Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO 6007       CompetenzaÂ               Â               Â    50.000,00Â         0,00Â             Â             Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â    50.000,00Â         0,00Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
                                       TOTALI COMPETENZA Â               Â   132.671,83Â    13.383,29Â             Â             Â
                                       TOTALI CASSA      Â               Â   132.671,83Â    13.383,29Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2023    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2024    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2025    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
                                     Pluriennale 2026    Â               Â         0,00Â         0,00Â             Â             Â
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Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   171 del 14.11.2022      Â         900,00Â         969,05Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1100 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â       1.050,00Â       1.050,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTI PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITAÂ       1.050,00Â       1.050,00Â             Â             Â        30,00Â             Â
Â' CIVILI- COMUNE DI CERVESINA           Â       1.050,00Â       1.050,00Â             Â             Â        30,00Â             Â
Â                                        Â       1.050,00Â       1.050,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.080,00Â       1.080,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.080,00Â       1.080,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   172 del 14.11.2022      Â         110,00Â         110,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1100 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â         210,00Â         210,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTI PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITAÂ         210,00Â         210,00Â             Â             Â        30,00Â             Â
Â' CIVILI - COMUNE DI PANCARANA          Â         210,00Â         210,00Â             Â             Â        30,00Â             Â
Â                                        Â         210,00Â         210,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         240,00Â         240,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         240,00Â         240,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1100   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â        60,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â        60,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   173 del 14.11.2022      Â       3.868,58Â       3.868,58Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1112 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       3.868,58Â       3.868,58Â             Â             Â             Â             Â
ÂIRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE - GESTÂ       3.868,58Â       3.868,58Â             Â             Â       200,00Â             Â
ÂIONE ECONOMICA E FINANZIARIA            Â       3.868,58Â       3.868,58Â             Â             Â       200,00Â             Â
Â                                        Â       3.868,58Â       3.868,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.068,58Â       4.068,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.068,58Â       4.068,58Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1112   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   174 del 14.11.2022      Â      12.467,93Â      12.467,93Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1113 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â      12.467,93Â      12.467,93Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALIÂ      12.467,93Â      12.467,93Â             Â             Â       550,00Â             Â
Â - GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA (BRAÂ      12.467,93Â      12.467,93Â             Â             Â       550,00Â             Â
ÂMERI+NUOVO)                             Â      12.467,93Â      12.467,93Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      13.017,93Â      13.017,93Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      13.017,93Â      13.017,93Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1113   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       550,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       550,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   175 del 14.11.2022      Â      46.528,79Â      46.528,79Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1115 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â      46.528,79Â      46.528,79Â             Â             Â             Â             Â
ÂEMOLUMENTI GESTIONE ECONOMICA E FINANZIAÂ      46.528,79Â      46.528,79Â             Â             Â     1.500,00Â             Â
ÂRIA (BRAMERI + NUOVO)                   Â      46.528,79Â      46.528,79Â             Â             Â     1.500,00Â             Â
Â                                        Â      46.528,79Â      46.528,79Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      48.028,79Â      48.028,79Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      48.028,79Â      48.028,79Â             Â             Â             Â             Â
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Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
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Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1115   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.500,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.500,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   176 del 14.11.2022      Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1116 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂPRESTAZIONI DI SERVIZI - GESTIONE ECONOMÂ       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â       600,00Â
ÂICA E FINANZIARIA - COMUNE DI CERVESINA Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â       600,00Â
Â                                        Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.400,00Â       3.400,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.400,00Â       3.400,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   177 del 14.11.2022      Â       3.000,00Â       3.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1116 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       3.600,00Â       3.600,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂPRESTAZIONI DI SERVIZI - GESTIONE ECONOMÂ       3.600,00Â       3.600,00Â             Â             Â             Â       300,00Â
ÂICA E FINANZIARIA - COMUNE DI PANCARANA Â       3.600,00Â       3.600,00Â             Â             Â             Â       300,00Â
Â                                        Â       3.600,00Â       3.600,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.300,00Â       3.300,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.300,00Â       3.300,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1116   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       900,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       900,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   178 del 14.11.2022      Â       2.500,00Â       3.602,84Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1118 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â       1.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E MATERIE PRÂ       1.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â     1.000,00Â             Â
ÂIME - COMUNE DI CERVESINA               Â       1.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â     1.000,00Â             Â
Â                                        Â       1.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       3.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       3.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1118   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.000,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   180 del 14.11.2022      Â       4.500,00Â       4.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1119 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 8/1)Â       8.200,00Â       8.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE E ASSISTENZA SOFTWARE E APPÂ       8.200,00Â       8.200,00Â             Â             Â       900,00Â             Â
ÂLICATIVI - COMUNE DI CERVESINA          Â       8.200,00Â       8.200,00Â             Â             Â       900,00Â             Â
Â                                        Â       8.200,00Â       8.200,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.100,00Â       9.100,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.100,00Â       9.100,00Â             Â             Â             Â             Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   181 del 14.11.2022      Â       1.800,00Â       1.800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1119 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 8/1)Â       1.600,00Â       1.600,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE E ASSISTENZA SOFTWARE E APPÂ       1.600,00Â       1.600,00Â             Â             Â       900,00Â             Â
ÂLICATIVI - COMUNE DI PANCARANA          Â       1.600,00Â       1.600,00Â             Â             Â       900,00Â             Â
Â                                        Â       1.600,00Â       1.600,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       2.500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   179 del 14.11.2022      Â       7.500,00Â       8.964,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1119 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 8/1)Â       5.500,00Â       6.964,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE E ASSISTENZA SOFTWARE E APPÂ       5.500,00Â       6.964,00Â             Â             Â     1.500,00Â             Â
ÂLICATIVI - UNIONE MI CROPOLIS           Â       5.500,00Â       6.964,00Â             Â             Â     1.500,00Â             Â
Â                                        Â       5.500,00Â       6.964,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.000,00Â       8.464,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.000,00Â       8.464,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1119   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     3.300,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     3.300,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   182 del 14.11.2022      Â       4.880,00Â       4.880,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1125 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 8/1)Â       4.880,00Â       4.880,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂASSISTENZA INFORMATICA - UNIONE MICROPOLÂ       4.880,00Â       4.880,00Â             Â             Â     1.830,00Â             Â
ÂIS                                      Â       4.880,00Â       4.880,00Â             Â             Â     1.830,00Â             Â
Â                                        Â       4.880,00Â       4.880,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.710,00Â       6.710,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.710,00Â       6.710,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1125   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.830,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.830,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   184 del 14.11.2022      Â      10.100,00Â      15.269,63Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1126 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 4/1)Â      10.100,00Â      15.213,35Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO CONSULENZA TRIBUTARIA - COMUNE Â      10.100,00Â      15.213,35Â             Â             Â     1.000,00Â             Â
ÂDI CERVESINA                            Â      10.100,00Â      15.213,35Â             Â             Â     1.000,00Â             Â
Â                                        Â      10.100,00Â      15.213,35Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.100,00Â      16.213,35Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.100,00Â      16.213,35Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   183 del 14.11.2022      Â       3.750,00Â       5.450,35Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1126 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 4/1)Â       3.750,00Â       5.450,35Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO CONSULENZA TRIBUTARIA - COMUNE Â       3.750,00Â       5.450,35Â             Â             Â       210,00Â             Â
ÂDI PANCARANA                            Â       3.750,00Â       5.450,35Â             Â             Â       210,00Â             Â
Â                                        Â       3.750,00Â       5.450,35Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.960,00Â       5.660,35Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.960,00Â       5.660,35Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1126   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.210,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.210,00Â         0,00Â
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   227 del 14.11.2022      Â       8.000,00Â       8.651,47Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1130 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       9.000,00Â       9.651,47Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE PER IL SERVIZIO DI TESORERIA - UNIÂ       9.000,00Â       9.651,47Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
ÂONE MICROPOLIS                          Â       9.000,00Â       9.651,47Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
Â                                        Â       9.000,00Â       9.651,47Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       8.000,00Â       8.651,47Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       8.000,00Â       8.651,47Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1130   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   185 del 14.11.2022      Â       1.500,00Â       2.001,56Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1131 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       1.500,00Â       2.001,56Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO PAGHE E SERVIZI ACCESSORI - COMÂ       1.500,00Â       2.001,56Â             Â             Â       200,00Â             Â
ÂUNE DI CERVESINA                        Â       1.500,00Â       2.001,56Â             Â             Â       200,00Â             Â
Â                                        Â       1.500,00Â       2.001,56Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.700,00Â       2.201,56Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.700,00Â       2.201,56Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   186 del 14.11.2022      Â       4.000,00Â       6.296,80Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1131 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 3/1)Â       6.500,00Â       8.796,80Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO PAGHE E SERVIZI ACCESSORI - UNIÂ       6.500,00Â       8.796,80Â             Â             Â             Â     3.500,00Â
ÂONE MICROPOLIS                          Â       6.500,00Â       8.796,80Â             Â             Â             Â     3.500,00Â
Â                                        Â       6.500,00Â       8.796,80Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       5.296,80Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       3.000,00Â       5.296,80Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1131   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â     3.500,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       200,00Â     3.500,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   187 del 14.11.2022      Â       4.600,00Â       4.961,67Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1137 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â       3.560,00Â       3.921,67Â             Â             Â             Â             Â
ÂCANONI E UTENZE - TELEFONIA FISSA - COMUÂ       3.560,00Â       3.921,67Â             Â             Â       600,00Â             Â
ÂNE DI CERVESINA                         Â       3.560,00Â       3.921,67Â             Â             Â       600,00Â             Â
Â                                        Â       3.560,00Â       3.921,67Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.160,00Â       4.521,67Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.160,00Â       4.521,67Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1137   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       600,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       600,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   232 del 14.11.2022      Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1139 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â             Â
ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE - GESTIONE BENI Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂPATRIMONIALI (MARCHESI)                 Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.206,78Â      11.206,78Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â             Â    10.000,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1139   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â    10.000,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   233 del 14.11.2022      Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1140 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â             Â
ÂIRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE - GESTÂ         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂIONE BENI PATRIMONIALI (MARCHESI)       Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         952,66Â         952,66Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â             Â       900,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1140   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â       900,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   234 del 14.11.2022      Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1141 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALIÂ       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â - GESTIONE BENI PATRIMONIALI (MARCHESI)Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â                                        Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.971,58Â       2.971,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â             Â     2.700,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1141   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.700,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   188 del 14.11.2022      Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1143 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE IMMOBILI DEMANIALI E PATRIMÂ       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â     3.750,00Â             Â
ÂONIALI - MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICIÂ       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â     3.750,00Â             Â
Â - COMUNE DI CERVESINA                  Â       4.000,00Â       4.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.750,00Â       7.750,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       7.750,00Â       7.750,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   189 del 14.11.2022      Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1143 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE IMMOBILI DEMANIALI E PATRIMÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â     1.250,00Â             Â
ÂONIALI - MANUTENZIONE IMPIANTI ELETTRICIÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â     1.250,00Â             Â
Â - COMUNE DI PANCARANA                  Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.250,00Â       2.250,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.250,00Â       2.250,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1143   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     5.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     5.000,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   190 del 14.11.2022      Â       3.800,00Â       3.800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1146 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â       4.831,30Â       5.212,30Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE IMMOBILI DEMANIALI E PATRIMÂ       4.831,30Â       5.212,30Â             Â             Â     5.800,00Â             Â
ÂONIALI - ALTRE MANUTENZIONI - COMUNE DI Â       4.831,30Â       5.212,30Â             Â             Â     5.800,00Â             Â
ÂCERVESINA                               Â       4.831,30Â       5.212,30Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      10.631,30Â      11.012,30Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      10.631,30Â      11.012,30Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1146   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     5.800,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     5.800,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   228 del 14.11.2022      Â       4.000,00Â       5.306,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1155 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 1/1)Â       5.000,00Â       6.306,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSICUREZZA E MEDICO DEL LAVORO - UNIONE MÂ       5.000,00Â       6.306,00Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
ÂICROPOLIS                               Â       5.000,00Â       6.306,00Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
Â                                        Â       5.000,00Â       6.306,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       3.806,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.500,00Â       3.806,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1155   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.500,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.500,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   237 del 14.11.2022      Â       1.400,00Â       2.251,62Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1160 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 7/1)Â       1.400,00Â       1.827,06Â             Â             Â             Â             Â
ÂBENI DI CONSUMO/MATERIE PRIME PER EROGAZÂ       1.400,00Â       1.827,06Â             Â             Â             Â       700,00Â
ÂIONE SERVIZI - ACQUISTO STAMPATI E CANCEÂ       1.400,00Â       1.827,06Â             Â             Â             Â       700,00Â
ÂLLERIA SERV.DEMOGRAFICI - COMUNE        Â       1.400,00Â       1.827,06Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         700,00Â       1.127,06Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         700,00Â       1.127,06Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1160   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       700,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       700,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   240 del 14.11.2022      Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1165 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 9/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCOMMISSIONI DI CONCORSO E COMMISSIONI PEÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
ÂR BANDI DI GARA - UNIONE MICROPOLIS     Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1165   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   191 del 14.11.2022      Â      28.295,86Â      28.295,86Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1169 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â      28.295,86Â      28.295,86Â             Â             Â             Â             Â
ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE - POLIZIA LOCALEÂ      28.295,86Â      28.295,86Â             Â             Â             Â     6.000,00Â
Â (VIOLA)                                Â      28.295,86Â      28.295,86Â             Â             Â             Â     6.000,00Â
Â                                        Â      28.295,86Â      28.295,86Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.295,86Â      22.295,86Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.295,86Â      22.295,86Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1169   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     6.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     6.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   192 del 14.11.2022      Â       2.670,76Â       2.670,76Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1170 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â       2.670,76Â       2.670,76Â             Â             Â             Â             Â
ÂIRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE - POLIÂ       2.670,76Â       2.670,76Â             Â             Â             Â       600,00Â
ÂZIA LOCALE (VIOLA)                      Â       2.670,76Â       2.670,76Â             Â             Â             Â       600,00Â
Â                                        Â       2.670,76Â       2.670,76Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.070,76Â       2.070,76Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.070,76Â       2.070,76Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1170   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       600,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       600,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   223 del 14.11.2022      Â       8.288,44Â       8.288,44Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1171 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â       8.288,44Â       8.288,44Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALIÂ       8.288,44Â       8.288,44Â             Â             Â             Â     2.260,00Â
Â - POLIZIA LOCALE (VIOLA)               Â       8.288,44Â       8.288,44Â             Â             Â             Â     2.260,00Â
Â                                        Â       8.288,44Â       8.288,44Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.028,44Â       6.028,44Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.028,44Â       6.028,44Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1171   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.260,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.260,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   193 del 14.11.2022      Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1174 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO VESTIARIO POLIZIA LOCALE - UNIOÂ         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â       800,00Â
ÂNE MICROPOLIS                           Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â       800,00Â
Â                                        Â         800,00Â         800,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1174   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       800,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       800,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   194 del 14.11.2022      Â       9.500,00Â      13.295,24Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1188 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  4/ 2/1)Â      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE PER SERVIZI SCOLASTICI (PRE-SCUOLAÂ      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â     3.400,00Â             Â
Â,DOPOSCUOLA,MOTORIA, PULIZIA PALESTRA SCÂ      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â     3.400,00Â             Â
ÂUOLE) -                                 Â      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.900,00Â      23.965,23Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.900,00Â      23.965,23Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   235 del 14.11.2022      Â       9.500,00Â      13.295,24Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1188 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  4/ 2/1)Â      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â             Â             Â
ÂSPESE PER SERVIZI SCOLASTICI (PRE-SCUOLAÂ      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â             Â         0,00Â
Â,DOPOSCUOLA,MOTORIA, PULIZIA PALESTRA SCÂ      19.500,00Â      20.565,23Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂUOLE) -                                 Â      22.900,00Â      23.965,23Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.900,00Â      23.965,23Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      22.900,00Â      23.965,23Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â             Â     5.000,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1188   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     3.400,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     3.400,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     5.000,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   195 del 14.11.2022      Â      11.500,00Â      12.420,84Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1189 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  4/ 6/1)Â      18.000,00Â      18.920,84Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZI SCOLASTICI IN FAVORE DI ALUNNI DÂ      18.000,00Â      18.920,84Â             Â             Â     3.000,00Â             Â
ÂIVERSAMENTE ABILI - COMUNE DI CERVESINA Â      18.000,00Â      18.920,84Â             Â             Â     3.000,00Â             Â
Â                                        Â      18.000,00Â      18.920,84Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      21.000,00Â      21.920,84Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      21.000,00Â      21.920,84Â             Â             Â             Â             Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   196 del 14.11.2022      Â      10.000,00Â      12.291,96Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1189 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  4/ 6/1)Â      12.400,00Â      14.691,96Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZI SCOLASTICI IN FAVORE DI ALUNNI DÂ      12.400,00Â      14.691,96Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
ÂIVERSAMENTE ABILI - COMUNE DI PANCARANA Â      12.400,00Â      14.691,96Â             Â             Â             Â     2.500,00Â
Â                                        Â      12.400,00Â      14.691,96Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.900,00Â      12.191,96Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       9.900,00Â      12.191,96Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1189   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     3.000,00Â     2.500,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     3.000,00Â     2.500,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   197 del 14.11.2022      Â      24.108,45Â      24.108,45Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1201 Art. 300 (Mi/Pr/Ti 10/ 5/1)Â      17.608,45Â      17.608,45Â             Â             Â             Â             Â
ÂEMOLUMENTI AL PERSONALE - VIABILITA' (MAÂ      17.608,45Â      17.608,45Â             Â             Â             Â       931,50Â
ÂGISTRATI)                               Â      17.608,45Â      17.608,45Â             Â             Â             Â       931,50Â
Â                                        Â      17.608,45Â      17.608,45Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      16.676,95Â      16.676,95Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      16.676,95Â      16.676,95Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1201   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       931,50Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       931,50Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   198 del 14.11.2022      Â       2.109,19Â       2.109,19Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1202 Art. 300 (Mi/Pr/Ti 10/ 5/1)Â       1.639,08Â       1.639,08Â             Â             Â             Â             Â
ÂIRAP SU RETRIBUZIONI AL PERSONALE - VIABÂ       1.639,08Â       1.639,08Â             Â             Â             Â       200,00Â
ÂILITA' (MAGISTRATI)                     Â       1.639,08Â       1.639,08Â             Â             Â             Â       200,00Â
Â                                        Â       1.639,08Â       1.639,08Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.439,08Â       1.439,08Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.439,08Â       1.439,08Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1202   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       200,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       200,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   199 del 14.11.2022      Â       2.420,00Â       3.520,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1205 Art. 300 (Mi/Pr/Ti 10/ 5/1)Â       2.420,00Â       2.420,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACCESSORIO, INDENNITA' DI RISULTATO E COÂ       2.420,00Â       2.420,00Â             Â             Â             Â       700,00Â
ÂMPENSI INCENTIVANTI - VIABILITA' (MAGISTÂ       2.420,00Â       2.420,00Â             Â             Â             Â       700,00Â
ÂRATI)                                   Â       2.420,00Â       2.420,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.720,00Â       1.720,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.720,00Â       1.720,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1205   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       700,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       700,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   239 del 14.11.2022      Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1206 Art. 100 (Mi/Pr/Ti 10/ 5/1)Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO VESTIARIO PERSONALE VIABILITA' Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â       500,00Â
Â- COMUNE DI CERVESINA                   Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â       500,00Â
Â                                        Â         500,00Â         500,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1206   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       500,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       500,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   218 del 14.11.2022      Â     147.866,00Â     166.835,70Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1225 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  9/ 3/1)Â     103.729,22Â     128.937,27Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO RACCOLTA, TRASPORTO E SMALTIMENÂ     103.729,22Â     128.937,27Â             Â             Â    28.980,99Â             Â
ÂTO RIFIUTI - QUOTA GESTORE-CERVESINA    Â     103.729,22Â     128.937,27Â             Â             Â    28.980,99Â             Â
Â                                        Â     103.729,22Â     128.937,27Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     132.710,21Â     157.918,26Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     132.710,21Â     157.918,26Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   200 del 14.11.2022      Â      51.389,00Â      55.866,68Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1225 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  9/ 3/1)Â      31.061,80Â      36.748,16Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO RACCOLTA, TRASPORTO E SMALTIMENÂ      31.061,80Â      36.748,16Â             Â             Â     7.851,20Â             Â
ÂTO RIFIUTI - QUOTA G ESTORE - PANCARANA Â      31.061,80Â      36.748,16Â             Â             Â     7.851,20Â             Â
Â                                        Â      31.061,80Â      36.748,16Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      38.913,00Â      44.599,36Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      38.913,00Â      44.599,36Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1225   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â    36.832,19Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â    36.832,19Â         0,00Â
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   224 del 14.11.2022      Â      11.742,50Â      12.135,42Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1227 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  9/ 5/1)Â       6.742,50Â       7.135,42Â             Â             Â             Â             Â
ÂPRESTAZIONI DI SERVIZI - PARCHI E SERVIZÂ       6.742,50Â       7.135,42Â             Â             Â             Â     2.279,74Â
ÂI PER LA TUTELA DEL VERDE - COMUNE DI PAÂ       6.742,50Â       7.135,42Â             Â             Â             Â     2.279,74Â
ÂNCARANA                                 Â       6.742,50Â       7.135,42Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.462,76Â       4.855,68Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       4.462,76Â       4.855,68Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1227   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.279,74Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.279,74Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   201 del 14.11.2022      Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1228 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO CUSTODIA CANI RANDAGI - UNIONE Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
ÂMICROPOLIS                              Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â     1.000,00Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1228   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     1.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   226 del 14.11.2022      Â       8.700,00Â       9.050,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1231 Art. 100 (Mi/Pr/Ti 12/ 2/1)Â       7.215,06Â       8.265,06Â             Â             Â             Â             Â
ÂCONTRIBUTO RETTE RICOVERO IN STRUTTURE AÂ       7.215,06Â       8.265,06Â             Â             Â             Â       800,00Â
ÂCCREDITATE DI PERSONE DIVERSAMENTE ABILIÂ       7.215,06Â       8.265,06Â             Â             Â             Â       800,00Â
Â - COMUNE DI CERVESINA                  Â       7.215,06Â       8.265,06Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.415,06Â       7.465,06Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       6.415,06Â       7.465,06Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1231   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       800,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       800,00Â
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   225 del 14.11.2022      Â      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1232 Art. 100 (Mi/Pr/Ti 12/ 4/1)Â      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â             Â
ÂRETTA MANTENIMENTO IN COMUNITA' DI RECUPÂ      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â     7.000,00Â
ÂERO PERSONE A RISCHIO - COMUNE DI CERVESÂ      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â     7.000,00Â
ÂINA                                     Â      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      30.425,00Â      31.446,94Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      30.425,00Â      31.446,94Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   236 del 14.11.2022      Â      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1232 Art. 100 (Mi/Pr/Ti 12/ 4/1)Â      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â             Â
ÂRETTA MANTENIMENTO IN COMUNITA' DI RECUPÂ      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂERO PERSONE A RISCHIO - COMUNE DI CERVESÂ      37.425,00Â      38.446,94Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÂINA                                     Â      30.425,00Â      31.446,94Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      30.425,00Â      31.446,94Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      30.425,00Â      31.446,94Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â             Â     6.065,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â             Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1232   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     7.000,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     7.000,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â     6.065,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   202 del 14.11.2022      Â       2.050,00Â       2.264,03Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1233 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 6/1)Â       2.050,00Â       3.057,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCANONE VIDEOALLARME SORVEGLIANZA EDIFICIÂ       2.050,00Â       3.057,00Â             Â             Â       100,00Â             Â
ÂO MUNICIPALE - COMUNE DI CERVESINA      Â       2.050,00Â       3.057,00Â             Â             Â       100,00Â             Â
Â                                        Â       2.050,00Â       3.057,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.150,00Â       3.157,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.150,00Â       3.157,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1233   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       100,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       100,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   203 del 14.11.2022      Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1235 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  3/ 1/1)Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO DI SERVIZI PER ADDESTRAMENTO OBÂ         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â       300,00Â
ÂBLIGATORIO PERSONALE - POLIZIA LOCALE   Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â       300,00Â
Â                                        Â         300,00Â         300,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1235   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       300,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       300,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   229 del 14.11.2022      Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1256 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/11/1)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISTO MATERIALE PER SANIFICAZIONE - EÂ       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â       600,00Â
ÂMERGENZA COVID 19                       Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â       600,00Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         400,00Â         400,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â         400,00Â         400,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1256   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       600,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â       600,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   204 del 14.11.2022      Â       4.250,00Â       5.427,59Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1264 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  8/ 1/1)Â      16.192,53Â      17.370,12Â             Â             Â             Â             Â
ÂSOMMINISTRAZIONE LAVORO INTERINALE - SUPÂ      16.192,53Â      17.370,12Â             Â             Â             Â     2.750,00Â
ÂPORTO UFFICIO TECNIC O                  Â      16.192,53Â      17.370,12Â             Â             Â             Â     2.750,00Â
Â                                        Â      16.192,53Â      17.370,12Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      13.442,53Â      14.620,12Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      13.442,53Â      14.620,12Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1264   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.750,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â     2.750,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÎÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÑ
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   205 del 14.11.2022      Â       3.307,99Â       3.307,99Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1265 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 6/1)Â       3.307,99Â       3.307,99Â             Â             Â             Â             Â
ÂINCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX ART.113 DÂ       3.307,99Â       3.307,99Â             Â             Â     7.742,59Â             Â
Â.LGS.50/2016                            Â       3.307,99Â       3.307,99Â             Â             Â     7.742,59Â             Â
Â                                        Â       3.307,99Â       3.307,99Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.050,58Â      11.050,58Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      11.050,58Â      11.050,58Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1265   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     7.742,59Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     7.742,59Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   230 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1267 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  9/ 3/1)Â      23.000,00Â      23.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO RIFIUTI QUOTA COSTI COMUNE-COMUÂ      23.000,00Â      23.000,00Â             Â             Â             Â     5.800,00Â
ÂNE DI CERVESINA                         Â      23.000,00Â      23.000,00Â             Â             Â             Â     5.800,00Â
Â                                        Â      23.000,00Â      23.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.200,00Â      17.200,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      17.200,00Â      17.200,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   231 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1267 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  9/ 3/1)Â      15.347,00Â      15.347,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZIO RIFIUTI QUOTA COSTI COMUNE-COMUÂ      15.347,00Â      15.347,00Â             Â             Â             Â     6.900,00Â
ÂNE DI PANCARANA                         Â      15.347,00Â      15.347,00Â             Â             Â             Â     6.900,00Â
Â                                        Â      15.347,00Â      15.347,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       8.447,00Â       8.447,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       8.447,00Â       8.447,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1267   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â    12.700,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â         0,00Â    12.700,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   207 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1269 Art. 200 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂUTILIZZO FONDI COVID-19 TRASFERITI DAI CÂ      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â    30.000,00Â             Â
ÂOMUNI PER INCREMENTO COSTI ENERGIA      Â      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â    30.000,00Â             Â
Â                                        Â      80.000,00Â      80.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     110.000,00Â     110.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     110.000,00Â     110.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1269   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â    30.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â    30.000,00Â         0,00Â
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ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   208 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    1270 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/1)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂSERVIZI DI PULIZIA IMMOBILI             Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.785,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â     2.785,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.785,00Â       2.785,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       2.785,00Â       2.785,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â    24.665,00Â             Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     1270   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     2.785,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     2.785,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â    24.665,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   209 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    2000 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 2/2)Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂACQUISIZIONE DI BENI MOBILI - COMUNE DI Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â       450,00Â             Â
ÂCERVESINA                               Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â       450,00Â             Â
Â                                        Â       1.000,00Â       1.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.450,00Â       1.450,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â       1.450,00Â       1.450,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     2000   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â       450,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â       450,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   211 del 14.11.2022      Â      14.009,26Â      14.009,26Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    2002 Art. 100 (Mi/Pr/Ti  1/ 5/2)Â      19.609,26Â      19.609,26Â             Â             Â             Â             Â
ÂMANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI DEMANIALÂ      19.609,26Â      19.609,26Â             Â             Â     1.250,00Â             Â
ÂI E PATRIMONIALI - COMUNE DI CERVESINA  Â      19.609,26Â      19.609,26Â             Â             Â     1.250,00Â             Â
Â                                        Â      19.609,26Â      19.609,26Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      20.859,26Â      20.859,26Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      20.859,26Â      20.859,26Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     2002   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â     1.250,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â     1.250,00Â         0,00Â



                        UNIONE MICROPOLIS

Data:14.11.2022                  PROPOSTA DI DELIBERA DI VARIAZIONE AL BILANCIO - ESERCIZIO 2022                     Pag.:     21

ÏÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CMP ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃ CAS ÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÐ
Â                                        ÂStanz. InizialeÂStanz. InizialeÂ          Entrata          Â          Uscita           Â
Â         Dati della Variazione          ÂSt.Ass. Preced.ÂSt.Ass. Preced.ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÅÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        ÂSt.Ass. VariatoÂSt.Ass. VariatoÂ Entrata in +Â Entrata in -Â Uscita in + Â Uscita in - Â
Â                                        ÂSt.Ass. AttualeÂSt.Ass. AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
Â                                        ÂSt.Prop.Preced.ÂSt.Prop.Preced.Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â Competenza  Â
Â                                        ÂSt.Prop.VariatoÂSt.Prop.VariatoÂ    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â    Cassa    Â
Â                                        ÂSt.Prop.AttualeÂSt.Prop.AttualeÂ             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   242 del 14.11.2022      Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    2013 Art. 300 (Mi/Pr/Ti  1/ 8/2)Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂPNRR M1C1INV.1.4 "SERVIZI E CITTADINANZAÂ           0,00Â           0,00Â             Â             Â    14.000,00Â             Â
Â DIGITALE" CUP J11F22002620006          Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â    14.000,00Â             Â
Â                                        Â           0,00Â           0,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      14.000,00Â      14.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â      14.000,00Â      14.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     2013   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â    14.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â    14.000,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
ÂVariazione N.   216 del 14.11.2022      Â     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂCap.    4007 Art. 300 (Mi/Pr/Ti 99/ 1/7)Â     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÂVERSAMENTO IVA TRATTENUTA PER SPLIT PAYMÂ     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â    50.000,00Â             Â
ÂENT (SCISSIONE DEI PAGAMENTI) - UNIONE MÂ     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â    50.000,00Â             Â
ÂICROPOLIS                               Â     100.000,00Â     100.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     150.000,00Â     150.000,00Â             Â             Â             Â             Â
Â                                        Â     150.000,00Â     150.000,00Â             Â             Â             Â             Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
Â                                        Â               Â               Â             Â             Â             Â             Â
Â   TOTALE CAPITOLO     4007   CompetenzaÂ               Â               Â             Â             Â    50.000,00Â         0,00Â
Â                                   CassaÂ               Â               Â             Â             Â    50.000,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2023           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2024           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2025           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
Â             Pluriennale 2026           Â               Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
ÄÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÊÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃËÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÃÆ
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â
                                       TOTALI COMPETENZA Â               Â             Â             Â   170.809,78Â    51.521,24Â
                                       TOTALI CASSA      Â               Â             Â             Â   170.809,78Â    51.521,24Â
                                     Pluriennale 2023    Â               Â             Â             Â    24.665,00Â    24.665,00Â
                                     Pluriennale 2024    Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
                                     Pluriennale 2025    Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
                                     Pluriennale 2026    Â               Â             Â             Â         0,00Â         0,00Â
                                                         Â               Â             Â             Â             Â             Â




